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PHAN I: KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

GIG1 THIEU CHUNG VE LUAT TRi TUE NHAN TAO

Ngay 10/12/2025, tai Ky hop thur 10, Qudc hdi khoa XV da théng qua Luat Tri tué
nhan tao s6 134/2025/QH15. Pay la dao luat chuyén nganh dau tién cha Viét Nam
quy dinh toan dién vé& hoat dong nghién ctru, phéat trién, trién khai va st dung tri
tué nhan tao (Al), danh dau budc tién quan trong trong qud trinh hoan thién
hanh lang phap ly cho chuyén déi sd va phat trién kinh té s qudc gia. Luat cé
hiéu luc thi hanh tir ngay 01/3/2026.

Luat gdbm 8 chuong, 35 diéu, quy dinh vé& quyén, nghia vu ctia té chirc, ca nhan
tham gia hoat dong Al; nguyén tac phét trién, quan Ly va str dung Al; dong thdi xac
dinh trach nhiém quan ly nha nuéc dbi vai linh vure tri tué nhan tao tai Viét Nam.

Mot trong nhitng ndi dung
néi bat cla Luat [a xdc dinh
nguyén tac “lay con ngudi lam
= trung tam”, bdo dadm Al phuc
vu con ngudi, khong thay thé
hoan toan vai tro, trach nhiém
Bva quyén quyét dinh clia con
ngudi. Luat yéu cau cac hé
B thong Al phdi bdo dadm tinh
minh bach, coéng bang, an
toan, khong phan biét ddi xt,
bao vé quyeén riéng tu, dir lieu
Ky hop thir 10 Quéc hgi Khda XV thong qua Ludt Tritué nhan tao. ¢4 nhan va an ninh quéc gia.

.

Luat Tri tué nhan tao ap dung phuong thirc quan ly theo mirc dé rdi ro clia hé
théng Al, chia thanh 3 nhédm gbém: rii ro cao, rdi ro trung binh va rdi ro thap
(chuong 2 diéu 9). Trong dé, cac hé thdng Al ¢ rii ro cao nhu trong linh vuc y té,
gido duc, tai chinh, ha téng quan trong... sé phai thyc hién danh gia sy phu hop,
giam sat chat ché va tuan thid cac yéu cau nghiém ngat trudc khi dua vao van hanh.

Bén canh d6, Luat cling quy dinh nhiéu hanh vi bi nghiém cadm nhu str dung Al
dé lira ddo, tao ndi dung gid mao gay dnh hudng dén té chirc, ca nhan; xam pham
dir liéu ca nhan; thao ting nhan thirc, phan biét ddi xir hodc gay phuong hai dén
quéc phong, an ninh va trat tu an toan xa hoi.

Dé thuic day phat trién Al bén vitng, nha nudc sé wu tién dau tu ha tang Al qudc
gia, xay dung cd s& dir lidu dung chung, hd trg nghién clru cong nghé 16i, phat
trién ngudn nhan luc chat lugng cao va thanh lap Quy Phat trién Al qudc gia
nham hd trg doanh nghiép, té chirc nghién ctru va d6i mai sang tao.

Viéc ban hanh Luat Tri tué nhan tao sé 134/2025/QH15 c6 y nghia quan trong
trong viéc tao hanh lang phap ly dong bd cho phat trién Al tai Viet Nam; gép
phan nang cao nang luc canh tranh quéc gia, thic ddy d6i méi sang tao, phat
trién kinh té sd, xa hdi s6 va bado dam trng dung Al an toan, cé trach nhiém, vi lgi
ich cia ngudi dan va dat nudc./. X

Khanh Huyén
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

CAC HANH VI BI NGHIEM CAM
TRONG LUAT TRi TUE NHAN TAO

Theo Diéu 7 Chuong | ctia Luat Tri tué nhan tao (Al), cac hanh vi bi nghiém cadm
duoc quy dinh cu thé nhu sau:

Thir nhdt, lgi dung, chiém doat hé théng Al dé thuc hién hanh vi vi pham phép
luat, xam pham quyén, lgi ich hgp phap cua té chirc, ca nhan.

Thi hai, phat trién, cung cap, trién I CAC HANH VI BI NGHIEM CAM

khai hoac sir dung cac hé thong trif  TRONG HOAT DONG TRI TUE NHAN TAD o=
tué nhan tao nham muc dich nhu: =

. P \ . - | S o L Che gifin théng tin bt
- Thuc hién céc hanh vi bi nghiém = {EEsE bude phii cong khai

cém theo quy dinh clia luat;

- Str dung yéu t6 gid mao hodc mé ' S e
phdng ngudi, su kién that dé lura
déi hoac thao tung nhan thiec,
hanh vi cia con ngudi mot cach cé
chi dich va c6 hé théng, gay tén = Wexy  Chifmdostne
hai nghiém trong dén quyeén, lgi ich | —
hop phap clia con ngudi;

- Tao ra hodc phd bién néi dung
gid mao c6 kha nang gay nguy hai Cdc hanh vi bj nghlem cdm trong hogt dongAl
nghiém trong dén an ninh quéc gia, tréat tu, an toan xa hoi.

- Loi dung diém yéu ctia nhém ngudi dé bj tn thuong, bao gom tré em, ngudi
cao tudi, ngudi khuyét tat, ngudi dan toc thidu sé hodc ngudi mat nang luc hanh
vi dan sy, ngudi bi han ché nang luc hanh vi dan sy, ngudi cé khd khan trong
nhan thirc, lam chd hanh vi dé gay tén hai cho chinh ho hoac ngudi khac;

Thir ba, thu thap, xtr ly hodc str dung dit lidu dé phat trién, huan luyén, kiém thir
hodc van hanh hé thdng tri tué nhan tao trai véi quy dinh clia phap luat vé dir
liéu, bdo vé dir liéu ca nhan, s& hiru tri tué va an ninh mang.

Thi? tu;, can trd, vo hiéu hda hodc lam sai léch co ché gidm sét, can thiép va kiém
soat clia con ngudi dbi vai hé théng tri tué nhan tao theo quy dinh clia Luat nay.

Thir ndm, che gidu thong tin bat budc phai cong khai, minh bach hoac giai trinh;
tay xda, lam sai l&ch cac thdng tin, nhan, canh bao bat budc trong hoat dong tri
tué nhan tao.

Thir sdu, lgi dung hoat ddng nghién ctru, thir nghiém, danh gia hoac kiém dinh
hé thdng tri tué nhan tao dé thuc hién hanh vi trai quy dinh cdia luat.

Viéc quy dinh céc hanh vi bi nghiém cam trong Luat Tri tué nhan tao gép phan
bdo dam an ninh, an toan théng tin va bao vé quyeén loi clia con ngudi trong moi
trudong sé. Bong thai, day cling la co s& quan trong dé tri tué nhan tao phat trién
theo hudng lanh manh, phuc vu hiéu qua cho sy phat trién cdia xa hoi./.

() s ¢/2026
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

HO TR DOANH NGHIEP TRONG LINH VUC
TRi TUE NHAN TAO

Tai didu 25 chuaong 4, Luat Tri tué nhan tao quy dinh doanh nghiép khéi
nghiép sang tao, doanh nghiép nhé v‘a vUra dugc hé trg chi phi danh gia sw
phu hgp quy dlnh dugc cung cap mién phi hd so mau, cong cu tu dénh gia,
dao tao va tu van; dugc uu tién hd tro tir Quy Phat trién tri tué nhan tao
quéc gia.

Doanh nghiép khdi nghiép sang tao, doanh nghiép nho va vira, t6 chirc khoa
hoc va céng nghé va nhém nghién cliru cé du éan déi méi sang tao kha thi
dugc hd trg thong qua phiéu hd trg dé sir dung ha tang tinh toan, dit lidu
dung chung, md hinh ngon ngli l&n tiéng Viét va tiéng dan toc thiéu sb, nén
tang huan luyén, kiém thir va dich vu tu van ky thuat phuc vu nghién cuu,
phét trién va trién khai &'ng dung tri tué nhan tao.

Doanh nghiép c6 ndng luc nghién clru, phat trién va déi mdéi sang tao trong
linh vure tri tué nhén tao dugc uvu tién tham gia nhiém vu trong chuong trinh
khoa hoc, cong nghé va déi mai sang tao qudc gia, nhiém vu phat trién cong
nghé cao dugc uu tién dau tu phéat trién, cong nghé chién lugc va sdn pham,
dich vu cong nghé sb trong diém; dugc ho trg phat trién cong nghé cot L6,
mo hinh nén tang, phan clrng va céng nghé huén luyen hiéu nang cao theo
dinh huéng phat trién nang luc tri tué nhan tao quéc gia.

Doanh nghiép tham gia thir nghiém tri tué nhan tao theo co ché thir nghiém
cé kiém soat dugc hd tro tu van ky thuat, danh gid rdi ro, kiém thir an toan va
két ndi véi co s@ thir nghiém, kiém dinh theo quy dinh ctia phép luat.

-~ Doanh nghiép chia
sé dir lieu, mo hinh,
cong cu hoac két qud
,& nghién clu phuc vu
phat trién tri tué nhan
tao duogc hudng uu
dai hodc hd trg theo
quy dinh cla phap
ludt, bao dadm tuan
thd phap luat vé dir
liéu, bdo vé dir liéu ca

- : nhan va s& hiu tri
Ngudi dén tuong tdc vdi robot Al. tué.

Nha nudc khuyén khich hgp téc gitra doanh nghiép, vién nghién clu,
trudng dai hoc va trung tam déi méi sang tao nham phét trién cong nghé tri
tué nhan tao, thuong mai héa két qua nghién ctru va mé rong nang luc déi
mdi sdng tao; khuyén khich doanh nghiép dau tu dai han vao nghién ctru va
phét trién tri tué nhan tao./.

Thu Nga
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

NHUNG NGUYEN TAC COT LOI
SU’ DUNG TRi TUE NHAN TAO CO TRACH NHIEM

Tri tué nhan tao (Al) ngay cang phat trién manh mé va dugc ang dung
rong rai trong nhiéu linh vurc ctia doi sdng, viéc str dung Al mdt cach cé
trach nhiém tré thanh yéu cau cap thiét dbi véi médi ca nhan, t6 chirc va
doanh nghiép. Cac nguyén tic cdt 6i trong st dung tri tué nhan tao
khong chi nham bao dam tinh minh bach, céng bang va an toan, ma con
huéng tdi viéc bao vé quyén con ngudi, quyén riéng tu va lgi ich chung
clia xa hdi trong thoi dai sb, cu thé:

Thir nhdt, minh bach: Ludn thong bao ré rang khi st dung ndi dung do
hé thdng Al tao ra hodc chinh stra, str dung tinh nang gan nhan Al véi ndi
dung do hé théng Al tao ra khi ddng tai noi dung nay trén nén tang mang
xa hoi;

Thir hai, ddng tin cdy: Noi dung truyén thong dugc kiém chirng, cé can
ctr, xuat phat tr ngudn rd rang va khong bi bép méo.

Thir ba, tén trong quyén sé hitu tri tué: Viéc tao va chia sé ndi dung can
tén trong quyén tac gia va cac quyén s& hitu tri tué khac (quyén lién quan
va cac quyén s& hitu cong nghiép).

Thir tu, bdo vé quyén riéng tu: Chi x{r ly dit liéu cé nhan khi thuc sy can
thiét va dua trén sy dong y clia chl thé di liéu, dong thai phai thuc hién
céc bién phap bdo mat thich hgp theo yéu cau ctia Luat Bdo vé dit liéu ca
nhan va cdc van ban huéng dan lién quan.

Thit ndm, tén trong phdm gid con ngudi: Moi hanh vi sang tao, truyén tai
ndi dung truyén thong phai dat con ngudi lam trung tam va vi loi ich tét
dep nhét clia con ngudi.

Thir sdu, ¢d trdch nhiém: Ca nhan, té chic thuc hién cac hanh vi trén
mang xa hoi phai tuan thd céc quy tac vé dao dirc cé nhan, nghé nghiép,
chuan muc xa hoi, chinh sach noi bo tai noi lam viéc va sén sang gidi trinh
hodc ganh chiu hau qua lién quan.

St dung Al c6 trach nhiém khéng chi gitip phat huy téi da loi ich clia cong
nghé ma con gép phan bdo ddm quyén con ngudi, tinh minh bach va su
phat trién bén virng trong ky nguyén sé./.

Thanh Tra

() s ¢/2026



KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

MOT SO NG DUNG CUA TRIi TUE NHAN TAO
TRONG BO1SONG

CG rét nhiéu ting dung Al trén thuc té, mot vai trong sé dé gém:

Céng cu tim kiém Google: Khi chung ta bat dau viét ndi dung nao dé trén
cong cu tim kiém Google, chiing ta ngay ap tirc nhan dugc cac dé xuét cé
lién quan tir Google, va didu nay la do cac cong nghé Al khac nhau.

Ung dung bdn db sé6: Map4D dudc xay dung trén nén tang ban dod sb
chuan quédc gia. Mang dén su tbi wu 16 trinh cho ngudi duing, dudng di ngén
nhat trong thdi gian nhanh nhat. Mat vi du thuc té la (ng dung chia sé
chuyén di: C6 céc tiing dung chia sé chuyén di khac nhau nhu Uber st dung
Al va hoc may dé xac dinh loai chuyén di, gidm thdi gian chd sau khi dat xe
cling nhu gia chuyén di...

Loc thu rdc trong email: Al cling dugc st dung dé loc thu rac trong email,
gitip ban chi nhan nhirng thu quan trong va phi hgp trong hop thu dén
(Inbox). Theo nghién ctru, Gmail c6 thé loc 99,9% cac thu rac.

Mang x& héi: Cac trang mang xa hdi nhu Facebook, Instagram, Pinterest...
st&r dung céng nghé Al cho cdc muc dich khac nhau nhu nhan dang khuoén
mat va dé xuat ban bé, im kiém khach hang tiém nang... khi ban tai dnh clia
minh lén Facebook...

Ung dung Al trong néng nghiép.

Cdc thiét bj théng minh: Cac dung cu smart home, diéu khién tir xa, nhan
dién khuon mat, cdm rng van tay, du doan thoi tiét va sau bénh, tu dong
hoéa céc cong viéc ndng nghiép... Péu la nhirng thiét bi dugc lap trinh bdi
nhing thuat todn may hoc c6 san khac nhau.

Dé xudt sdn phdm: Khi ching ta tim kiém mot sdn pham trén (ng dung,
chiing ta nhan dugc dé xuat cho céc san pham tuong tu va diéu nay la do
céc thuat toan hoc may khac nhau.../.

Ngoc Anh
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

5 NGUYEN TAC VANG KHI DUNG TRi TUE NHAN TAO
DE KHONG BI “DAT MUI”

Thr nhdt, ding Al dé tao cdu triic, khong phdi tim chén ly: Al rat gidi trong
viéc sép xép nhirng suy nghi l6n x6n thanh van ban cé hé théng. Hay dung
né dé lap dan y, tao danh sach kiém tra (checklist), tém tét ghi chii hoac lén
lich trinh du lich. Tuy nhién, dirng coi Al la ngudn chan ly cudi cung. Nguyén
tdc don gidn: Néu mot sai sét c6 thé khién ban mét tién, &nh hudng strc
khoe, uy tin hodc cdc mdi quan hé, hay ludn kiém chirng lai thong tin.

Thir hai, yéu cdu Al "trinh bdy bai gidi": Mt trong nhitng cach tét nhat dé
gidm thiéu 4o giac (hallucinations - viéc Al tu bia ra théng tin) la buéc no
phadi minh bach. Hay sir dung cac cau lénh (prompts) nhu: "Ban dang dua
trén nhitng gia dinh nao", "Liét ké cac ngudn thong tin cho cau tra &i nay",
"Bua ra cau tra 1&i kém theo mirc dd khong chéc chan'.

Ngay ca khi khong thé trich dan hoan hdo, Al thudng sé tiét 16 khi né dang
"doan mo".

Thir ba, coi két qud chi ld bdn nhdp ddu tién: Al cé thé gitp ban di dugc
hon ntra chdng dudng rat nhanh, nhung phan con lai can su can thiép cua
con ngudi vé& nglt canh, gu thdm my va dd chinh xac. Biéu nay dic biét
dung véi don xin viéc, bai tap, danh gia hiéu suét hay cédc email nhay cam.
Ngudi dung théng minh khéng nhd Al suy nghi thay, ma dung né dé suy
nghi nhanh hon.

Thir tu, khéng giao phé quyén phdn xét cho Al: Al cé thé gilp can nhac
cac lua chon hodc phan tich vu nhugce diém, nhung né khéng nén la ngudi
dua ra quyét dinh cudi cling. Néu ban thdy minh dang nghi "Al bao day la
lua chon tét nhat nén toi sé lam theo" hoadc "Al khuyén tdi nén nghi viéc",
hay dirng lai. D6 khong phai la ndng suét, dé la su "dy quyén cdm xuc" day
rdi ro.

Tha' ndm, bdo mat théng tin cd nhdn tuyét déi: i giao dién chatbot tao
cam giac an toan, ngudi dung thudng dé dang chia sé thong tin qua mirc.
Dé gidm thiéu rdi ro, tuyét ddi khdng nhap cac thong tin sau vao chatbot:
s6 tai khodn, mat khau, chi tiét hd so bénh dn, thong tin phép ly riéng tu.

Luu y, nhitng "viing cém" khi diing Al: Trong mot sé trudng hop, hay chi coi
Al la cong cu dong nado (brainstorming), tuyét déi khong dung [am chuyén
gia tu van. Trong y té, khong g dung chatbot dé chan doan hay ké don;
khong tin tudng Al trong tu van hop déng hay tranh chap; khong dung Al dé
quyét dinh dau tu hay xtr ly thué.

Tuong lai ctia Al khdng chi ndm & cadc mo hinh thédng minh hon, ma & cach
ngudi dung ra quyét dinh khon ngoan hon. Hay tin vao quy trinh kiém
chirng, dirng tin vao "tinh cach" cla chatbot./.

() s ¢/2025
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

THACH THU'C VA MAT TRAI CAN LUU Y
KHI NG DUNG TRi TUE NHAN TAO TAI VIET NAM

Ung dung tri tué nhan tao (Al) tai Viét Nam hién nay van ddi mat véi nhiéu
thach thirc vé ha tang, nhan luc va phap ly. Mot sé van dé néi bat gom:

St dung tri tué nhén tao an toan va hiéu qua.

RGi ro vé& an toan va bdo mat: Al dé trd thanh muc tiéu tan cong mang
hodc bi lgi dung dé phat tan théng tin doc hai. Néu khéng bao vé chat ché,
Al c6 thé trd thanh “clra sau” cho céac hanh vi xam nhép hoac pha hoai

Tinh tin cay chua cao: Al cé thé cho két qua sai léch néu dir liéu dau vao
mang thanh kién hoac thiéu giam sat, gay hau qua nghiém trong khi ap
dung trong thuc té.

Thiéu minh bach va kho truy trach nhiém: Nhiéu hé thdng Al hoat dong
nhu “hdp den”, khé kiém sodt céch ra quyét dinh va dit liéu st dung. Néu
khong cé gidm sat doc lap, Al dé tao ra két qua thién vi, va cling khé xac
dinh trach nhiém khi xay ra su cé.

Gia tang rui ro tr tdc nhan xau: Gian lan tai chinh: Al bi khai thac dé tao
giao dich gian lan, téng tién tu dong; Panh cap dit lidu: Al gitp truy xuét
thong tin nhay cadm, vuot qua cac ldp bdo mat truyén théng; Tac dong
chinh tri - x& héi: Al bi v khi héa dé lan truyén tin gia, thao tung du luan;
Gay thiét hai danh tiéng: Al cé thé bi duing dé mao danh, ro ri théng tin, lam
méat niém tin noi cdng chung./.

Hai Anh
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KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

NHOU'NG PIEU CAN BIET KHI SU' DUNG TRi TUE NHAN TAO
DANH CHO NGU Ol MG1 BAT BPAU

Tri tué nhan tao (Al) dang ngay cang tré thanh mét phan quen thudc
trong doi séng va cong viéc clia ching ta. TU trg ly 3o nhu ChatGPT,
Google Assistant cho t&i nhitng (rng dung ho trg cong viéc van phong, gido
duc, y té, lam nghiép... Al dang dan chirng minh vai trd hd trg déc luc cho
con ngudi. Nhitng ngudi méi bat dau, can luu y diéu gi khi tiép can va sir
dung Al, d¢ la:

Mét la, hiéu ding vé Al:
Al (Artificial Intelligence)
la céng nghé mé phdng _
tri t‘h.ong ‘mlnh; cua ?on : . - Artificia
ngudi. DU rat théng 2/ AI Intelligence
minh, Al hién nay chi g | \
hoat dong tét trong cac
tdc vu cu thé (goi la
“Narrow Al”), chua thé

thay thé toan bo tu duy
con ngudi. Anh minh hoa tri tué nhan tao - Nguén mesh.vn.

Hai la, irng dung Al véo thuc tién: Al la mot trg thd déc luc trong cong
viéc, Al ngay cang co tinh ng dung cao, Al c6 thé giip ching ta cédc viéc
nhu: Viét bao céo, tém tét van ban, soan thao van ban, dich thuat; Hai -
déap kién thirc, hd trg 6n thi, luyén ngén ngir.. Bdi véi linh vuc chuyén
nganh, vi du nhu déi véi nganh lam nghiép, Al cé thé gitip phan tich anh vé
tinh, hd trg gidm sét chay ring, theo déi dién bién rirng, phan tich sé liéu
kinh té lam nghiép ...

Ba la, nhifng diéu cén luu y khi s dung Al: Nén dat cau hdi ré rang, cu
thé dé Al trd (&i chinh xac; Dung Al nhu cong cu ho trg, khong thay thé
hoan toan con ngudi; Kiém tra lai thong tin Al cung cap, khong s dung
mot cach mu quang. Khéng nén nhap théng tin cd nhan hodc tai liéu mat
vao hé théng Al; Lam dung Al dé sao chép noi dung hodc gian lan hoc tap;
Tin tudng tuyét déi vao két qua Al tra L&i ma khong kiém chirng.

Bén la, dém bdo dao dirc va bdo mdt: Ton trong quyén riéng tu, ban
quyén ndi dung; Khong st dung Al dé tao, lan truyén théng tin sai léch; Can
nhéc khi chia sé dit liéu [&n cac nén tang Al.
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Nd&m la, mét s6 cong cu Al hitu ich cho nguéi méi bdt déu:

- ChatGPT: Trg ly do toan
nang, giup tim y tudng, viét
ndi dung, soan email, lap ké
hoach hodc tém tét tai liéu
mot cach tuw nhién;

- Perplexity Al: Cong cu tim
kiém thong minh vuot troi.
Thay vi hién thj danh sach
link, Al sé doc, téng hgp cau
trd o va dan ngudn minh
bach;

Al va nhing ing dung thuc té cda Al trong doi séng -
nguén husta.vn.
- Canva Al: Truc quan va dé dung nhat cho ngudi méi. Tich hgp sén
trong cong cu thiét k&, chi can nhap yéu cau (van ban) dé tao dnh minh
hoa ngay lap;

- Grammarly: Céng cu Al kiém tra (&i chinh ta, ngir phap va ggi y giong
van khi ban viét tiéng Anh;
- Goole Translate: Cong
cu dich thuat truc tuyén
da ngdn nglr mién phi do
Google phat trién. No A ‘**Q
RUI RO RiENG Tir

NHUNG DIEU CAN LUU Y
KHI SU' DUNG Al

cho phép ngudi dung dé
dang chuyén déi van
ban, giong nadi, hinh anh, W
tai liéu hoac trang web DAO0 BUC

gitra hon 100 ngon nglr
khac nhau trén toan thé
gidi;

THIEU SOT

Nhitng diéu cén luu y khi sir dung Al.

Al la cong cu théng minh, hitu ich - nhung chi that su hiéu qua khi dugc
dung dung céch. Hay tiép can cong nghé mot cach chl dong, cé hiéu biét
va co trach nhiém, dé Al trd thanh “trg ly” dang tin cdy cla ban trong cong
viéc va cudc sbng./.

Céng Théng tin dién tir S& Néng nghiép va Méi trweng tinh Lao Cai
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CAC KY NANG QUAN TRONG KHI SU DUNG
TRi TUE NHAN TAO

Ky ndng viét cau lénh (Prompt Engineering): Day & kha nang dién dat yéu
cu sao cho tri tué nhan tao (Al) hiéu ding y, né giéng nhu viéc ban dang
giao tiép v&i mdt ngudi thong minh nhung chang biét gi vé ban, vi vay ban
phai m6 ta that ré rang diéu ban muén.

Van dé& phd bién nhét clia ngudi méi str dung Al la dat cac cau lénh qua
mo hd. Vi du nhu “Viét cho t6i bai quang cdo” hodc “Hay phan tich cai nay
gilip toi". Nhirng cau lénh d6 khién Al khé dua ra dép an chinh xac. Khi ban
khéng néu ré muc tiéu, ngir cdnh, do dai hay déi tugng hudng dén, Al sé chi
suy dodn va dua ra cac két qud chung chung, mo hé y nhu cach ban dat
cau lénh.

Viéc viét cau l&nh ré rang, cé thé mat thai gian, nhung dé méi a cach st
dung Al hiéu qua. Ban sé tiét kiem dugc thoi gian chinh sira, gidm sé lan
phai yéu cau lai, ddng thai khién Al hoat dong nhu mdt chuyén gia phi hop
véi ting linh vuc ban can ho trg. Mot cau [énh chét lugng con gitp Al hiéu
phong céch ca nhan clia ban, tir d6 Al sé hoc tap va cho ra két qua tu nhién
va chinh xac hon & lan sau. Dé Al tra l&i chudn hon, cé thé ap dung mot s
céu truc cau lénh rd rang nhu:

- Xac dinh vai trd ctia Al (vi du: chuyén gia marketing, ¢ van gido duc, nha
phan tich dir liéu...).

- M td muc tiéu ré rang: Ban mudn Al tao ra gi? cho ai? dung trong hoan
canh nao?

- Ghi rd giong van, phong cach, hodc vi du mau néu cé.

- Tach yéu cau phtrc tap thanh nhiéu nhiém vu nhé dé Al xtr ly tuan tu.

- Cho Al phién ban ban da chinh roi yéu cau né téi uu lai.

Ky ndng phéi hop ciing Al: Dé sir dung Al hiéu qua, hay hoc cach phdi hop
cung Al dé khuéch dai nang luc clia ban, gitp ban tao ra san pham chét
lugng cao v6i hidu suét tot hon. Mt céch luyén k§ nang hop téc véi Al la
coi né nhu ngudi dong thao luan y tudng. Khi ban ndi ré nhitng gi thich
hodc khong thich, Al sé nhanh chéng ndm bat phong cach va cai thién két
qua qua tirng vong trao déi. Theo thai gian, Al sé tré thanh ngudi ban dong
hanh quen thudc, hiéu ban muén gi chi véi vai cau hudng dan.

Thém mét phuang phap thuc hanh hiéu qua la dé Al tao ban nhap, ban
chinh stra, réi gri lai dé& Al chudn héa ndi dung. Qué trinh nay gidng nhu lam
viéc véi mot cong su gidi, vira hoc hdi, vira cai thién lién tuc. Khi két hop
nhip nhang gitra Al va kha n&ng ctia ban than, ban sé thdy nang suét va chéat
lugng cong viéc tang lén rd rét, dong thoi tan dung tdi da sirc manh cda Al
ma khong mét di ddu 4n ca nhan.
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Ky ndng ddnh gid va suy ludn khi tiép nhén théng tin: Trong qud trinh st
dung Al, mot ky nang khong thé thiéu la danh gia thong tin. Al cé thé tao ra
cau chir tréi chdy dén mirc khién ban tudng rang né “chac chan dung”. Tuy
nhién, thang tin troi chdy khong dong nghia véi thong tin chinh xdc. Céac
cong cu Al doi khi bia dat dir li€u, dua ra cac thong tin sai léch hoac chira
dinh kién, thién kién khong chinh xéac chi dé dap ang cau lénh cda ban.

Dung Al dé théng dich dong [énh trén hé diéu hanh Windows.

Van dé nay cang nghiém trong hon khi ban str dung Al trong céc linh vuc
nhay cdm nhu tai chinh, phép ly, y té, dit liéu lén hodc cac quyét dinh quan
trong. Néu tin vao cau tra l&i dau tién ma khong kiém chirng, ban rat dé gap
rdi ro l6n, tham chi cé thé gay hau qua phap ly hoac tai chinh nghlem
trong. Al chi téng hdp dit lidu tir ngudn cé san, né khong thé tu nhan biét
dau la dung tuyét déi, khdng cé tradi nghiém thuc té va cang khong chiu
trach nhiém thay ban.

DE& luyén kha ndng danh gia théng tin, hay coi cau tra loi cha Al nhu “phién
ban dau tién”, chir khong phai két luan cudi cting. Ban nén hai lai Al tir géc
nhin khac, yéu cau né kiém tra lai thong tin, hodc ddi chiéu véi cac ngudn tin
dang tin cay. Viéc nay giup giam thiéu sai sét va tiang dé tin cay cta thong
tin.

Ngoai ra, nén uu tién str dung Al trong céc linh virc ma ban cé kién thirc,
dé dé dang phat hién nhirng diém bat hop ly. Khi hinh thanh théi quen kiém
chirng va tu duy phan bién, ban khéng chi st&r dung Al an toan han ma con
khai thac tdi da gid tri ctia cong nghé nay.

Ky nang tich hop Al vao quy trinh lam viéc:

Van dé nhiéu ngudi gap phai la khong biét dua Al vao dau, hodc chi nhd Al
khi “nhé ra’, hoac dé Al lam thay hét moi viéc. Bieu nay dé dan dén su phu
thudc, khién Al tré thanh ganh nang thay vi la don bay gia tang nang suat
Bi quyét [a tich hdp Al dé ho trg ting budc cong viéc, nhung van gilt quyén

kiém soat va quyét dinh cudi cling.
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Mét vai vi du ban cé thé dp dung Al vao cdc phédn doan cu thé nhu:
Nghién ctru nhanh: nhd Al tém tat tai lidu, rut gon thoéng tin, so sanh dir
liéu.

Lén cdu tric cong viéc: tir viét bai, lap ké hoach dén phan tich nhiém vu.

Hb tro sdng tao: Al goiy ¥ tudng, mé rong ndi dung, dé xuat huéng trién
khai mai.

Hodn thién sén phdm: kiém tra 18, t&i wu, chuan héa van phong, rit gon
ndi dung.

Theo déi va tu déng hda: tao bang mau, checklist, template dé quy trinh
l&p lai dé dang.

Khi ban biét tich hgp Al diing céch, né sé trd thanh trg thi déng tin cay,
gilip ban tiét kiém thoi gian, nang cao chat lugng cong viéc va tap trung
vao nhitng quyét dinh quan trong.

Ky ndng sir dung Al c6 - -
trdch ,nhi,ém va dao ' ' NG e
dirc: Dé s&r dung Al mot <
cach c6 trach nhiém,
can luén kiém ching
théng tin ma Al cung
cép, xem cac noi dung
c6 hop ly, chinh xac hay
khéng va tim thém
nguoén xac nhan dang tin
cay. Ban cling nén béo
vé quyén riéng tu
tranh nhap cac dir liéu nhay cadm va cén trong vdi théng tin ca nhan.
Thém vao dé, viéc hiéu ré cac gidi han cla Al cling rat quan trong; Al
khéng phai lic nao cling dung va cé thé bj sai léch hoadc thién léch do dir
liéu huén luyén.

Ngoai ra, can nang cao nhan thirc vé dao dirc cong nghé va cap nhat cac
quy tac, luat L& lien quan dén linh vuc ban dang lam. Khi ban str dung Al
mot cach cé trach nhiém, khong chi bdo vé chinh minh ma con gép phan
tao ra mdt moi trudng cong nghé lanh manh, minh bach va bén vitng cho
xa hoi.

St dung Al hiéu qua khong chi la biét van hanh cong cu, ma la s& hitu tu
duy dung khi lam viéc véi ching. Cong cu hém nay cé thé la tot nhét,
nhung ngay mai sé c6 cdi méi manh hon. Chi cé tu duy cdia minh, cdch dat
cau hdi, kiém chirng théng tin va khai thac Al dang lic, mdi la thir tao nén
su khac biét bén virng./.

Strdung Al ding cdch, Al sé tré thanh trg thd ddng tin cdy.

Piurc Anh

m—l) 5 ¢/2026



KIEN THUC VA KY NANG SO CO BAN

HELUYKHOLUGNGKHPSéNGAO“
BANG CONG NGHE TRi TUE NHAN TAO

Nguy co bi ddnh cdp dir liéu cd nhén (DATA)

Khi ban cung c&p anh chan dung that cho céc ing dung chinh anh tri tué
nhan tao (Al), ban dang tu nguyén dang "chia khéa" nhan dién khuén mat
cta minh cho bén th ba.

RUi ro: Cac ing dung khong ré ngudn gbc cé thé thu thap, luu trir va ban
dir liu hinh anh clia ban cho cac muc dich bat chinh.

Céng cu cho téi pham "DEEPFAKE"

Pay & mbi nguy hiém (&n nhat! K& xau cé thé sir dung chinh nhitng hinh
anh séc nét ma ban da dang tai dé:

- Ghép &nh 18+: Tao ra céc ndi dung nhay cdm gid mao dé téng tién hoac
bbi nho danh du.

- Lira ddo video call: S&r dung Deepfake gid dang ban dé goi dién vay tién
ngudi than, ban beé.

"Mdt két néi" vdi thurc tai

Séng quéa 3o trén mang Phép Mau Hay Cam Bay?
xa hoi dé khién ching ta i st it cia “Phép Miu® A1 Cam By Tidm fin & Lii Khuyén
roi vao cai bay tam ly: \ om

- Tu ti v& ngoai hinh
thuc: Khién ngudi dung
(dac biét La gidi tré) ludn
cam théy khong hai long
véi ban than ngoai dvi,
dan dén cac van dé vé
strc khde tam than.

Hinh énh séng Go bdng Al.

- Sbng trong ao tudng: Qud chu trong vao viéc xay dung mot vé boc hoan
hdo nhung gia tao, lam mét di su chan that trong cadc mdi quan hé thuc té.

Khuyén cdo

- Han ché cung cép dnh ca nhan (dac biét la dnh chup can mat, ré nét) cho
cac app Al troi néi, khéng ré uy tin.

- Doc ky diéu khoan str dung trudc khi nhan "Bong y" truy cap vao kho anh.

- Nang cao canh gidc: Lubn nhé rang hinh dnh trén mang hién nay cé thé dé
dang bj can thiép. Birng qud tin vao nhirng gi ban thay!

- Cai dat quyén riéng tu: Chi nén chia sé hinh dnh cé nhan véi ché do ban
be tin cay./.

Cong an Béc Ninh
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BON PIEM MOI TRONG LUAT TRi TUE NHAN TAO
CUA VIET NAM

Theo Ludt Tri tué nhén tao co hiéu luc tir thdng 3, Tri tué nhén tao (Al) cén
phén loai theo mirc dé rii ro, nhung ciing dugc tao diéu kién phdt trién &
mirc cao nhdt vé khoa hoc cong nghé.

Luat cling xac dinh nguyén tic co ban la Al phuc vu con nguai, khong thay
thé tham quyén va trach nhiém cdia con ngudi va can bao dam duy tri su
kiém sodt va khd nang can thiép clia con ngudi ddi véi moi quyét dinh va
hanh vi ctia hé thong.

Al phdi dwo'c phén loai mirc dé rii ro

Theo Luat, hé théng tri tué nhan tao dugc phan loai theo ba murc rdi ro:
cao, trung binh, thap. Nha cung cép tu phan loai trudc khi dua vao str dung,
dua trén hudéng dan ky thuat sé dugc ban hanh. Trudng hgp khéng xac dinh
dugc mirc dd, ho ¢ thé dé nghi Bé Khoa hoc va Cong nghé hé trg.

Khdch tham quan moét gian hc‘rng robot dung trong gido duc, thdng 8/2025.
Anh: Luu Quy

Tl viéc phan loai, ludt cling dua ra cac diéu khoan dé thic day phat trién
va quan ly, d&c biét v&i cac hé thdng tri tué nhan tao rui ro cao. Nha cung
cép can cé trach nhiém thiét ké hé théng bdo dam kha nang giam sat va can
thiép cda con ngudi. Ho cung can lap, cap nhat va luu gitt hd so ky thuat va
nhat ky hoat dong & mirc can thiét cho viéc danh gia su ph hdp va kiém
tra sau khi dua vao s dung. Luat nhan manh viéc cung cép théng tin
"tuong xirng véi muc dich ki€ém tra" va "khéng lam 16 bi mat kinh doanh".

Vé&i ngudi str dung, viéc str dung Al rli ro cao di kem trach nhiém tuan thad
quy trinh van hanh, huéng dan ky thuat va bién phap bao dadm an toan,
khong can thiép trai phép lam thay déi tinh nang clia hé thong.

m—) 55 ¢/2026



TRAO DOI THAO LUAN

Viéc kiém tra, giam sat sé dugc thuc hién theo murc rdi ro. Al rii ro cao
dugc ki€ém tra dinh ky hoac khi cé dau hiéu vi pham; rdi ro trung binh dugc
giam sat thong qua bdo cdo, kiém tra chon mau hodc danh gia clia té chirc
doc lap; trong khi dé Al cé rui ro thép chi dugc theo déi, kiém tra khi cé sur
cb, phadn anh hoac khi can bdo ddm an toan, dé khong lam phét sinh nghia
vu khong can thiét.

Déi véi hé théng Al da dugc dua vao hoat dong trudc ngay Luat nay cé
hiéu luc, nha cung cép va bén trién khai sé thuc hién cac nghia vu tuan thu
trong vong 18 thang véi linh vuc y té, gido duc, tai chinh va trong 12 thang
v@i nhirng linh vuc con lai.

N&i dung Al phdi c6 ddu hiéu nhén biét

Céc hé théng tri tué nhan tao tuong tac truc tiép vai con ngudi phai dugc
thiét ké va van hanh dé ngudi sir dung nhan biét, trir truong hop phép luat
cé quy dinh khac. ay la mdt phan trong trach nhiém minh bach dugc dé
cap trong luat mdi.

Ngoai ra, nha cung cép can bao ddm ndi dung am thanh, hinh anh, video
do hé théng Al tao ra dugc danh dau & dinh dang may doc theo quy dinh
clia Chinh pha. Vé&i bén trién khai, luat yéu cau cé trach nhiém "thong béo
ré rang khi cung cap ra cong cdng van ban, am thanh, hinh anh, video dugc
tao ra hoac chinh stra bang tri tué nhan tao", néu noéi dung dé cé kha nang
gay nham lan vé tinh xdc thuc cla sy kién, nhan vat.

Vé&i ndi dung am thanh, hinh anh, video tao ho&c chinh stra bang Al nham
mo phéng, gia lap ngoai hinh, giong ndi clia ngudi that hodc tai hién su kién
thuc té, bén trién khai phai gdn nhan dé nhan biét nhdm phan biét véi ndi
dung that. B6i véi san pham la tdc pham dién anh, nghé thuat hodc sang
tao, viéc gén nhan quy dinh tai khoan nay duogc thuc hién theo phuong
thirc phi hop, bdo dam khong lam can tr viéc hién thi, trinh dién hoac
thuéng thirc tac pham.

"Nha cung cap va bén trién khai cé trach nhiém duy tri thdng tin minh
bach theo quy dinh tai Biéu nay trong sudt qua trinh cung cip hé théng,
san phdm hoac ndi dung cho ngudi str dung”, luat néu.

H6 trg cho nguai nghién clru, phat trién

Luat Tri tué nhan tao danh moét chuong cho viéc phat trién ha téng va bdo
dam chi quyén Al qudc gia. Trong dé, cac td chirc, ca nhan nghién ctu,
phét trién va lam chd cong nghé Al cbt 16i "dugc hudng chinh sach wu dai
va hd trg dac thu theo quy dinh clia phap luat".

Dé phat trién hé sinh thai Al trong nudc, luat nhan manh té chirc, cé nhan
hoat dong trong linh vuc sé "dugc hudng wu dai va hd trg cao nhat" theo
quy dinh phdp luat. Ho cling duoc tao diéu kién tiép can ha tang, dir lidu va
moi truong thir nghiém phuc vu nghién clru, san xuat va thuong mai héa

sadn pham, dich vu Al.
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Doanh nghiép nhd va vira dugc hudng ho trg vé chi phi, dao tao va két
ndi thi trudng phuc vu phat trién sdn pham, dich vu Al. Cac sdn pham,
dich vu tri tué nhan tao trong nudc cling dugc nha nudc uu tién sir dung,
theo quy dinh ctia phap lut vé dau thau.

ﬁ" "'IM PEU KHIQ.;

Camera Al theo déi giao théng tai Ha NGi. Anh: Pham Chiéu

Nha nudc sé thic day nghién clru, phat trién, hoan thién va &rng dung
coéng nghé Al trong nudc, dong thdi hd trg té chirc, cd nhan phét trién mo
hinh, thuat todn, phan mém, phan cing va cong nghé nén tang. Cac giai
phéap tiét kiém tai nguyén, dé trién khai va phu hop diéu kién Viét Nam sé
duoc khuyén khich. Viéc nay dugc khang dinh nhdm phat trién nang luc
ndi sinh qudc gia va hé sinh thai déi méi sang tao vé Al; tdng cudng hop tac
coéng tu dé lam chd céng nghé.

Tich hop ndi dung co bdn vé Al tir gido duc phd théng

D& phat trién ngudn nhan luc, Luat quy dinh Nha nudc phat trién ngudn
nhan luc Al theo huéng lién thdng gilra cac cép hoc va trinh dé dao tao,
bdo dam hinh thanh déi ngii nhan luc chét lugng cao phuc vu nghién ciru,
phat trién, irng dung va quan ly Al.

Mot trong nhitng diéu dugc néu trong luat & tich hop noéi dung co ban vé
Al, tu duy tinh todn, ky nang sé va dao dirc cong nghé vao chuong trinh
bét budc.

Céc co s& gido duc nghé nghiép va gido duc dai hoc dugc khuyén khich xay
dung chucng trinh d&o tao vé Al, khoa hoc dit liéu va cac chuyén nganh lién
quan; khuyen khich hgp tac vai doanh nghiép, vién nghién clru va té chirc
quéc té trong dao tao, thuc tap, nghién ctru va chuyén giao cong nghé./.
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U'NG DUNG TRi TUE NHAN TAO
VAO NGHIEN CU'U PHAT TRIEN VUNG

Trong nghién ctru khoa hoc vé ving, tri thirc, dir liéu la co s gitip cac nha
quan tri hoach dinh dudng L&i phat trién pht hop véi thuc té tirng giai doan
phat trién.

Gan day, viéc irng dung tri tué nhan tao (Al) vao nghién ctru khoa hoc phuc
vu phat trién ving dang mang lai nhiéu két quad vugot trdi, gitp nang cao
nang luc irng pho cdia ving trudc nhitng thach thirc, bién déi khong ngirng
clia doi séng kinh té, xa hoi.

TU ndm 2022, Bd Chinh tri da ban hanh sau nghi quyét vé phat trién kinh
té viing dén nam 2030, tdm nhin dén ndm 2045. Theo d6, mdi ving gan Vi
mot muc tiéu chién lugc guan trong khac nhau. D€ hoach dinh chinh sach
sét v6i dinh huéng Bang, Nha nudc ta da dé ra, can nhitng dir liéu khoa hoc
tin cdy, chuan xac tir doi ngi cac nha khoa hoc x& hoéi va nhan van. Phuang
phédp nghién ctru truyén thdng bac 16 khong it han ché khi xtr ly khéi luong
dir lidu khdng 16 va phirc tap vé céc linh vuc kinh té, van héa, xa hoi va moi
truong. Nho su trg gidp cla Al, chéat luong va hiéu suat nghién ctru duagc
nang lén ro rét.

N6i dung néi bat ma Al tham gia vao cong tdc nghién clru vung la phan tich
dtr lidu khong gian va quan trac. Cac thuat toan gitip phan tich hinh anh
nham phét hién su thay déi vé sir dung dat, dién tich rirng qua thdi gian. Tir
céc di lieu, Al gitp lap ban dd va giam sat bién dong st dung dat mot cach
hiéu qua. Su két hop gitra hé thdng thong tin dia ly (GIS) va Al ma ra huéng
mdi trong phan tlch khong gian phuc vu phat trlen vung

Ung dung nén téng cong nghé tri tué nhén tao vao viéc diéu khién,
gidm sdt giao théng. Anh: Minh Qudn
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Phuong phép nay gilip cdc nha nghién clru phat hién cac cum van dé vé
dia ly, kinh t&, nhan dién céc ving dé bi tén thuong vé xa hdi, cung cap
ludn c&r dé cac nha quy hoach xac dinh khu vuc wu tién khi hoach dinh
chinh séach. Al cling cé thé du bdo truéc nhiéu ndm vé qud trinh mé& rong
d6 thi hay qud trinh suy gidm dan sé & mot vung, gilip cho céng tac quan
ly cht déng thay vi thu ddng nhu trudc day.

M6t trong nhitng thach thic l6n trong phét trién ving hién nay lién quan
dén moi trudng va bién déi khi hau. Al dang td ra la cong cu réat hitu ich qua
nang luc phan tich dir liéu l6n tir cc tram quan trac, cdm bién cling nhu
hinh anh vé tinh cung cép. Viéc theo déi céc bién déng nhu mét rirng, xoi
mon dat, m& rong dé thi tré nén dé dang, hiéu qud hon. Biéu nay cé y
nghia lén trong viéc bao vé hé sinh thai vung, khi nhirng chinh séch can
thiép dugc thiét ké nhanh hon. Chang han, Al du béo sém tinh trang L lut,
|& dét sé gilip cac dia phuong lam tét hon cong tdc so tan dan va clu trg
kip thai.

Vi kha nang tich hgp kién thirc lien nganh, Al cé thé nhan dién céc nganh
nghé méi ndi, phan tich va tim ra linh viec ma mdt ving cé loi thé, goi y
thiét thuc cho viéc xay dung co cdu nganh nghé phat trién kinh té dia
phuong. Ngoai ra, cac cong cu Al cé thé gidp xir ly y kién déng gép clia
ngudi dan trén céc nén tang truc tuyén, cac dién dan, tang cudng tinh
minh bach thang tin va khuyén khich su tham gia clia cdng ddng vao cong
tac hoach dinh chinh sach.

Viéc str dung Al trong nghién clru khoa hoc néi chung va nghién ctru phat
trién viing néi riéng & xu thé khong thé ddo ngugc. Tuy nhién, cac chuyén
gia Vién Khoa hoc xa hdi viing Trung B6 va Tay Nguyén khuyén cdo, viéc
lam dung Al c6 thé lam l&ch hudng nghién clru cta cdc nha khoa hoc.

Céc cong cu Al hién nay duogc huén luyén trén luong dir liéu khdng L6 tir
internet nhung khong phai lic nao cling dang tin cay. Mot sd théng tin Al
cung cap thoat nhin cé vé hop ly nhung thuc chéat lai sai léch véi thuc tién
hoac khéng dugc kiém ching. Trong khi do, dir liéu trong nghién ciru khoa
hoc phét trién viing thudng da dang va khong déng nhat, bao gom ca dir
lidu dinh tinh va tai liéu tdn man tir nhiéu ngudn khac nhau.

Do vay, nha nghién ctru phai sang loc, xac minh di liéu Al cung cép béng
phuong phap két hop chat ché tri thirc nén tang, hiéu biét vé xa hoi, lich
str, dac diém ving dé danh gia két qua ctia Al cé hop ly khong. B&i néu chi
quan, két qua nghién clru sé méat di do tin cay, dan dén céc khuyén nghi
chinh sach duya trén két qua thién kién gay ra nhitng hé luy khé luong khi
ap dung trong thuc tién. Al xét cho cting chi [a céng cu, chinh con ngudi
mai la chd thé trong nghién cru khoa hoc./.
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HAI PHONG TRIE[\I KHAI THI HANH LUAT TRi TUE NHAN TAO
vOI1 NHIEU NHIEM VU, GIAI PHAP PONG BO

Trong bdi cdnh chuyén déi sé dién ra manh mé, tri tué nhan tao (Al) dang
trd thanh cong cu quan trong thic ddy phét trién kinh té - xa hoi va nang
cao hiéu qua quan ly nha nudc. Nham trién khai hiéu qua céc quy dinh vé
&rng dung va quan ly Al, UBND thanh phé Hai Phong da ban hanh Ké hoach
s6 117/KH-UBND ngay 09/4/2026 véi nhiéu nhiém vu, gidi phap dong bo,
thé hién quyét tam dua Luat Tri tué nhan tao vao thuc tién mot cach hiéu
qua, an toan va phi hgp véi yéu cau phat trién trong giai doan méi.

Theo dé, K& hoach xac dinh ré cac nhiém vy, gidi phap trong tam gén vGi
trach nhiém cu thé cda tirng sd, ban, nganh, dia phuong; nhan manh yéu cau
tang cudng phdi hop, bado dam (6 trinh trién khai théng nhét, lién thong trong
toan hé thdng chinh quyén. D6 1a té chirc truyén thong, phé bién, gido duc
phap luat, tdp hudn vé nodi dung Luat va cac van ban quy dinh chi tiét thi
hanh Luat: Thanh phé sé phdi hap véi cac bd, nganh Trung uong xay dung tai
liéu chudn hda, t6 chirc hoi nghi, toa dam, tap hudn cho doi ngli can bd, cong
chtrc, vién chirc; Phdi hop véi Béo va Phat thanh, truyén hinh Hai Phong thuc
hién cac chuyén muc, chuong trinh, tin, bai phd bién va cac hinh thirc khac
theo quy dinh cta phép luat vé phé bién, gido duc phap luat ph hop voi
tu‘ng d0| tuong cu thé; Phéi hop véi Cong an thanh phd tuyén truyén, pho
bién vé cac phuong thirc, thd doan toi pham loi dung Al dé lira dao chiém
doat tai san; tuyén truyén, phé bién cac quy dinh x{r phat vi pham hanh
chinh thuéc linh vyc an ninh mang lién quan dén Al; T8 churc tuyén truyén,
phd bién nodi dung Luat dén toan thé can b, cong chirc, vién chirc va ngudi
lao ddng trong co quan, don vi minh. Long ghép ndi dung phé bién Luat trong
céc bui sinh hoat chuyén mén, hop dan cu hodc céc sy kién chinh tri - xa hoi
tai dia phu’dng NOi dung tuyen truyén dugc thiét ké pht hop véi tirng nhém
déi tugng, gan vdi thuc tién dia phuong; chd trong cdnh béo céc hanh vi loi
dung Al nhu cong nghé gia mao (deepfake) dé lira ddo, vi pham phap luat.

Clng v6i dé, thanh phd sé ra soét toan dién hé thdng van ban quy pham
phap uat cé lién quan dén Luat Tri tué nhan tao. Cac s&, nganh chl dong
danh gid, dé xuat slra ddi, b3 sung, thay thé hodc ban hanh méi vén ban
thudc linh vurc quan ly, bdo dam tinh thdng nhét, dong bo véi quy dinh cla
Luat. S& Khoa hoc va Cong nghé dugc giao lam dau mdi tong hdp, tham
muu UBND thanh pho va bao cdo B6 Khoa hoc va Céng nghé dbi véi cac
néi dung vugt tham quyén.

Bén canh dé, thanh phé ciing xac dinh nhiém vu tich cuc tham gia gép ¥
xay dung céc van ban quy dinh chi tiét thi hanh Luat do Trung wong ban
hanh, nhu cdc Nghi dinh, Quyét dinh lién quan dén phat trién Al, danh
muc dit liéu, hé thdng tri tué nhan tao rui ro cao va khung dao dirc qudc
gia vé tri tué nhan tao. Pay la co s& quan trong dé bao dam viéc trién khai

Luat phtt hop véi thuc tién dia phuong.
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Robot tich hop céng nghé Al hé tro thuc hién thi tuc hanh c/’u’nh tai
Trung tdm Phuc vu hanh chinh céng phuong Td Minh, thanh phé Hdi Phong.

Trong nhém nhiém vu vé quan ly nha nudc, Hai Phong tap trung ra soat,
cap nhat va trién khai cac chuong trinh, ké hoach phat trién tri tué nhan
tao gan vai Chién luge quéc gia; long ghép muc tiéu, nhiém vu vé tri tué
nhan tao vao chién lugc phat trién nganh, linh vuc va dia phuong. Bong
thoi, tham gia xay dung chuong trinh phét trién ngudn nhan luc Al, trién
khai cac quy dinh vé& an toan, quan ly rui ro, diéu kién trng dung Al trong
ting nganh, linh vuc.

Déng chu y, thanh phé sé t6 chirc phan loai cac hé théng Al trén co s hd s
ky thuat; trién khai &p dung tiéu chuan, quy chudn ky thuat va cac chinh sach
khuyén khich phat trién Al theo huéng an toan, tin cdy va cé trach nhiém.

D4y manh xay dung, két ndi va khai thac hiéu qua co s& di liéu phuc vu Al,
bdo dam lién thong véi co s& dit lieu qudc gia, tuan thd céc tiéu chuan ky
thuat va yéu cau an toan thong tin. Thanh phd cling nghién ctru phét trién
céac cum lién két Al, trung tam déi mdi sang tao, thu hut dau tu xay dung ha
tang ky thuat phuc vu phat trién linh vuc nay.

Cong téac kiém tra, giam sat viéc thi hanh Luat dugc xéc dinh la nhiém vu
xuyén sudt, véi sir tham gia clia céc sd nganh va dia phuong, nham kip thoi
phat hién, thao g& khé khan, vudng mac trong qud trinh trién khai. Dong thai,
céc co quan, don vi cé trach nhiém tiép nhan, xtr ly kién nghi, dé xuat cta té
chtrc, ca nhan; bdo dam day du cac diéu kién can thiét dé thi hanh Luat.

Thuc hién trién khai thi hanh Luat Tri tué nhan tao theo Ké hoach sé
117/KH-UBND ctia UBND thanh phé Hai Phong thé hién quyét tam manh
mé clia thanh phd trong viéc xay dung mdi trudng phap ly déng bd, hién
dai va an toan cho phat trién Al. Vi nhiéu nhiém vu trong tam va giai phap
toan dién, Hai Phong dang tirng budc khang dinh vai tro tién phong trong
chuyén déi s6 va phat trién cong nghé cao. Day sé la nén tang quan trong
gitip thanh phé thic ddy d6i méi sang tao, nang cao hiéu qua quan tri va
phét trién kinh té - xa hdi bén virng trong thdi dai sb./.

] Ha Anh
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HAI PHONG TIEN PHONG
U'NG DUNG TRi TUE NHAN TAO

Hdi Phong dang tirng budc khdng dinh vai tro tién phong trong ting dung
Chi vai nam trudc, Al
con la khai niém xa vai,

tritué nhan tao (Al).
Ung dung Al trén nhiéu linh vuc
| [l
QA . ,
r chd yéu xuat hién
(" | trong nghién clru hoac

phim vién tudng. Con
hién nay, Al trd thanh
phan quen thudc trong
doi séng, tir dién thoai
théng minh, &ng dung
Ung dung Al hé tro gidi quyét cé-ng.r\./iéc cho nhiéu cdn bo, dich thugt ‘dén ho trg
céng chirc & xd Tt Ky, thanh phé Héi Phong. cong viéc hang ngay.

Xu huéng nay dién ra rd nét khi nhiéu doanh nghiép trén dia ban ch dong
dua Al vao san xuét, kinh doanh. Cong ty TNHH Manh Toan Plastic & x&
Nguyén Giap (ng dung Al Copilot dé tu déng hda téng hgp dit liéu, phan
tich thong tin, ho trg ra quyét dinh, ddng thdi dung chatbot Al tuong tac
khach hang, phdn hdi hang tram yéu cau mdi ngay. Ong Vi Bic Manh, Téng
Giam déc cong ty cho biét: "S& hda quy trinh gitip cong ty tiét kiém thdi
gian, chi phi va nang cao chét luong cong viéc, tao loi thé canh tranh".

Al cling hién dién & khu vuc hanh chinh céng, thay déi manh mé phuong
thire lam viéc. Thanh phé tap huan ¢ng dung Al cho 100% can bd, cong
chire, huéng dan ky nang sir dung cac céng cu nhu ChatGPT, Gemini,
Notion, Gamma... d€ soan thdo vin ban, 4p bdo cédo, quan ly cong viéc va
hd tro quyét dinh. Chi Bao Thly Linh, cdng chirc Phong Véan héa - Xa hoi xa
Vinh Lai chia sé: “Al ho trg t6i rat nhiéu trong lap ké hoach va xtr ly cong
viéc chuyén mén”.

Linh vurc gido duc cling ghi nhan chuyén bién tich cuc. Cudc thi “Tudi tré
Dét Cang - Tu duy sd cham Al” ndm 2026 lan tda cong nghé t&i hoc sinh.
Trong gan 3 thang ké tir thai diém phat ddng, cudc thi thu hut nhiéu em
tham gia xay dung y tudng, sdn pham, gidi phap Al vao hoc tap va ddi sng,
bam sét chi dé irng dung cao nhu Al hoc dudng, Al vi cong dong, két hop Al

vG6i STEM, Robot...
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Tl doanh nghiép, trudng hoc dén co quan quan Ly va ngudi dan, Al dang
hién dién trong moi linh vuc, khong chi thay déi cong nghé ma con chuyén
d6i tu duy, ddt nén tang cho kinh té tri thirc va déi méi sang tao. Phé Giam
dbc S& Khoa hoc va Cong nghé Vi Pai Thang khang dinh, Al tré thanh cong
cu dot pha, phan khong thé thiéu trong chién lugc phéat trién clia moi té
churc, doanh nghiép va dia phuong.

Dot phd tir co ché, chinh sdch

Nhan thirc dugc vai trd ctia Al trong phat trién kinh té - xa hoi, Ha3i Phong
cht dong xay dung co ché, chinh sach dé dén dau xu thé, tao dong luc tang
trudng dai han. e

M6t diém nhin ﬁtﬁl
chinh sach thu hut
nhan tai trong cac lTnh

doan 2025 - 2030.
Chuyén gia, nha khoa
hoc dugc hd trg 100
trieu dong khi vé lam
viéc tai thanh phd;
nhirng ca nhan cé
thanh tich nghién clu,
phat trién nhan Dién dan Chuyendo:so thanh phé Héi Phong ném 2025
thudng 60 triéu dong thu hut nhiéu ngudi tré tham gia.

cho mobi bang sang ché trong nudc va 120 triéu dong cho bang sang ché
duoc cap tai Hoa Ky, Nhat Ban hodc chau Au.

Chinh séch phét trién nhan luc chat lugng cao trong vi mach, Al, cong nghé
s6 la budc di chién lugc, khdng dinh quyét tam di trude, dén dau, hudng téi tré
thanh trung tam nhan luc chét lugng cao clia Viét Nam trong céc nganh nay.

Hai Phong cling chu trong hoan thién hanh lang phap ly. T ngay 1/3/2026,
Luat Tri tué nhan tao co6 hiéu luc trén toan quoc, tao co s& dé dia phuong
trién khai ing dung Al bai ban, hiéu qua. Tuy nhién, theo cac chuyén gia,
viéc chua chuadn héa dir lidu, thiéu co ché thir nghiém (sandbox) va lién két
vién - trugng - doanh nghiép la nhitng han ché can khac phuc.

Thanh phd dang tap trung vao 4 hudng dot pha: xay dung co ché sandbox
thir nghiém chinh séach; kién tao ha tang sd, phat trién cong nghiép ban dan;
thu hut ngudn luc qudc té, hinh thanh quy dau tw mao hiém; phat trién
“vudn uom tri thire va tai nang thuc chién”, dao tao va trong dung nhén tai
cong nghé.

Al dang tr& thanh dong luc cdt 16i cho tang trudng kinh té sb, gitp Hai
Phong vuon [én trung tam kinh té s6 ning dong, hoi nhap sau rong véi khu
vuc va thé gigi./.
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NGU'G1 TRE HAI PHONG ’
CHU DONG U'NG DUNG TRi TUE NHAN TAO VAO THU'C TIEN

Trong bdi cdnh chuyén déi sé dién ra manh mé, tri tué nhan tao (Al) dang
trd thanh cong nghé co sitrc dnh hudng sau rong téi moi linh vuc clia doi
séng xa hoi. Khong ndm ngoai xu thé dé, ngudi tré tai H3i Phong dang cho
thay kha nang thich &rng nhanh, chti dong tiép can va trng dung Al vao hoc
tap, cong viéc cling nhu hoat dong cong déng. Su nang doéng, sang tao va
tinh than ham hoc héi ctia thé hé tré da gép phan dua Al tré thanh cong cu
hd trg déc luc trong thoi dai sé.

Al - xu huéng céng nghé tat yéu cia thoi dai

Trong khodng vai nam tra lai day, Al khdng con la khéi niém xa la ma da dan
hién dién trong cudc sdng hang ngay. Tlr cac (ng dung ho tro tim kiém thong
tin, tao ndi dung, thiét ké hinh anh, dung video cho dén phan tich dir liéu, Al
dang gitip con ngudi téi wu hda thai gian va nang cao hiéu suét lam viéc.

Su phat trién manh mé clia cadc nén tdng nhu OpenAl véi san pham
ChatGPT, hay cac cong cu Al tao hinh anh, giong ndi, video da tao nén
“lan séng” cong nghé mdi trén toan cau. Piéu nay budc luc luong lao
dong tré phai thay déi tu duy, ch( déng cép nhat ki nang dé khéng bi tut
lai phia sau. Tai H3i Phong, nhiéu ban tré nhanh chéng ndm bat xu huéng,
xem Al nhu mot “trg ly s&” gitip nang cao chét lwong hoc tap va cong viéc.

Chu déng irng dung Al vao thuc tién

Mot trong nhirng linh vuc ma ngudi tré Hai Phong ing dung Al mot cach
manh mé la céng tac truyén thong va sang tao ndi dung. Chi Tran Ngoc
Trang - ngudi lam trong linh vurc truyén thong cho biét da bét dau sir dung
Al tir ndm 2023 dé ho trg cong viéc. Cac cong cu nhu ChatGPT hay Grok
gilip chi [én y tudng, viét ndi dung va téng hop tai liéu nhanh hon rat nhiéu
so vGi trudc day.

Bai biéu tham du Vong chung két cudc thi “Tudi tré D&t Céng - Tu duy sé Cham Al”
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Néu trudc kia viéc xay dung noi dung cé thé méat nhiéu gid, thi nay chi can
vai phut véi sy hd trg cia Al. Tuy nhién, ngudi tré van nhan thac rd réng Al
chi la cong cu hd trg, con con ngudi méi la yéu td quyét dinh trong viéc
kiém sodt chat lugng, sang tao va hoan thién san pham. Biéu nay cho thay
gigi tré Hai Phong khong phu thudc hoan toan vao céng nghé ma biét khai
théac Al theo huéng thong minh, hiéu qua va cé trach nhiém.

Khong chi trong cong viéc ca nhan, Al con dugc ngudi tré Hai Phong iing
dung tich cuc trong hoat ddng doan thé va tuyén truyén xa hoi.

Anh Nguyén Van Phuong Tuén, Bi thu Doan xa Budng An cho biét viéc st
dung Al da thay déi cdch lam viéc cda can bé doan. T thuc té do, anh
trién khai mé hinh “Ban va t6i cung trang bi Al”, nai mdbi doan vién vira hoc
vira chia sé kién thirc. M6 hinh huéng téi viéc dua Al trd thanh cong cu gan
glli, dé tiép can va cé trach nhiém trong doi sdéng. “Trudc kia, cé nhitng viéc
phai méat vai gid dé hoan thanh. Nay chi can vai cu click chudt & xong.
Quan trong l& minh phai lam chl céng cu”, anh Tuan chia sé. Theo anh
Tuén, viéc u‘ng dung Al gilip cén bo doan tiét kiém dang ké thai gian xur ly
cong viéc, déng thai nang cao hiéu qua truyén thong.

Dac biét, trong cong tac tuyén truyén bau ctr dai biéu Quédc hdi khéa XV
va HDND céc cp nhiém ky 2026-2031, nhiéu co s& doan tai Hai Phong da
str dung Al dé tao cédc video hdi dap ngan gon, truc quan va sinh dong.
Thay vi nhitng bai viét dai, khé tiép can, cdc san pham (ng dung Al gilp
ngudi dan dé dang nam bat thong tin can thiét ve quyen va nghia vu bau
clr. Pay la minh ching ré nét cho viéc ngu’dl tré biét tan dung cong nghé
méi dé déi mdi phuong thirc tuyén truyén, nang cao hiéu qua tiép can
cong dong. )

Sy phat trién cda Al !
cing dit ra nhiéu Hat
thach thic déi véi B
viéc lam va ky nang &
nghé nghiép nhu chd
déng hoc tap dé thich
nghi vdi thi trudong lao
dong. Theo Dién dan
Kinh té Thé gidi, nam
2025 c6 khoang 85 Cdc déi tham gia Vong chung két cuéc thi
triéu viéc lam co thé “Tuéi tré B4t Cdng - Tu duy s6 Cham Al”,
bi thay thé bai Al, nhung ddng thai sé xuat hién khoang 97 triéu viéc lam mdi
trong tuong lai.

Ciing theo tap doan nghién ctru tu van hang dau thé géi McKinsey cho
thay khoang 60% cong viéc hién nay c6 thé dugc tu ddng héa mot phan va
30% viéc lam toan cau sé chiu tac dbéng vao nam 2030. Tai Viét Nam,
khodng 60% cong ty hang dau da ing dung Al trong tuyén dung va dao tao.
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Trudc thuc té do,
ngudi tré Hai Phong
khong lua chon tam ly
e ngai ma chd doéng
hoc héi dé thich nghi.
Nhiéu ban tré tham
gia cac cong déng hoc
Al nhu “Binh dan hoc
Al”, “Al for Vietnam
Education”, “Biét doi
Trang den 4.0” dé trao
déi kinh nghiém va
cap nhat kién thirc
md&i trong qud trinh i T L,
ng dung Al va thuc i thi CVANOVAI - Truong THCS Chu Vdn An dat gidi nhét
tién cudc séng_ Viéc Vong chung két cudc thi “Tuéi tré Pat Cang - Tu duy s6 Cham Al”,
hoc Al hién nay khéng chi dirmng & thao tac str dung cong cu ma con bao gbm
gdm ky nang phan tich, phan bién, kiém chirng thong tin va tu duy sang tao.
Pay chinh & nhitng yéu td gilip ngudi tré nang cao nang luc canh tranh
trong moi truong lao déng hién dai.

Co héi va yéu cdu dit ra déi véi ngudi tré trong thai dai Al

Al m& ra nhiéu co hoi lén cho thanh nién Hai Phong nhu: Nang cao hiéu
suat hoc tap va lam viéc; Tiép can kho tri thirc rong lén; Tao ra nhiéu nganh
nghé méi lién quan dén cong nghé sé; Thic ddy sdng tao va khai nghiép.
Tuy nhién, bén canh co hdi la khong it thach thirc. Néu qua phu thudc vao
Al, ngudi tré cé thé suy gidm kha ndng tu duy doc lap, ky nang giao tiép
hodc sang tao ca nhan. Ngoai ra, t‘|nh trang thong tin gia, néi dung sai léch
do Al tao ra cling dat ra yéu cau vé kha nang kiém chu’ng thong tin va sir
dung cong nghé co trach nhiém. Vi vay, dé tan dung tét Al, ngudi tré Hai
Phong can: Khong ngirng hoc héi ky nang sé; Rén luyén tu duy phan bién;
Nang cao kha nang sang tao; Chu déng thich nghi vdi su thay déi ctiia cong
nghé; S&r dung Al ding muc dich, ding phap luat va c6 dao durc. Dong thoi,
céc co quan, t6 chirc va nha trudng cling can ting cudng tap huan ky nang
Al, tao méi truong hoc tap hlen dai dé ho trg thanh nién phat trién toan

dién trong thoi ky chuyen déi so
Su nhanh nhay trong viéc tiép can va tng dung Al cho thay ngudi tré Hai

Phong dang tirng budc khang dinh vai tro tién phong trong cong cudc chuyén
déi sb. V&i tinh than nang ddng, sang tao va ch ddng hoc hoi, thé hé tré
khong chi tan dung Al dé nang cao hiéu qua cong viéc ma con gép phan lan
tda tri thirc cdng nghé téi cong dong. Trong tuong lai, néu biét khai thac Al
diing hudng, ngudi tré Hai Phong sé cé thém nhiéu co hdi phat trién ban than
va déng gop tich cuc cho su phat trién clia thanh phd trong thai dai s6./.

Lé Tuan
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THAN TRONG KHI SU’ DUNG TRi TUE NHAN TAO
TRONG GIAO DUC

Su phat trién manh mé cua tri tué nhan tao (Al) dang tao ra nhirng thay
d6i sau rong trong nhiéu linh vuc ctia doi séng xa hoi, dac biét a gido duc.
Al mang dén nhiéu co hdi déi méi phuong phép gidng day, ho trg hoc tap va
nang cao hiéu qua quan ly gido duc. Tuy nhién, bén canh nhirng lgi ich néi
bat, viec ing dung Al cling dat ra khong it thach thirc lién quan dén dao
dirc, chét lugng hoc tap, tinh trung thuc va su phat trién toan dién cla
ngudi hoc. Vi vay, viéc sir dung Al trong gido duc can dugc thuc hién mot
cach than trong, c6 kiém soat va dung muc dich dé bdo dam Al trd thanh
coéng cu ho trg hiéu qua, thay vi [am gidm vai trd clia con ngudi trong qud
trinh gidao duc.

Al dang thay déi gido duc hién dai

Trong nhitng nam gan day, Al da dugc irng dung ngay cang rong rai trong
méi trudng gido duc, nhiéu nén tang hoc tap thong minh cé kha nang cé
nhan hoéa néi dung hoc tap theo nang luc cla tirng hoc sinh, sinh vién. Cac
cong cu Al ho trg gido vién trong viéc xay dung bai gidng, chdm diém, quan
ly l&p hoc va phan tich két qua hoc tap. Dong thai, ngudi hoc cling cé thé
str dung Al dé tim kiém thong tin, dich thuat, luyén ngoai ngtt, gidi bai tap
hay phét trién k§ ning tu hoc.

Al gép phan nang cao h|eu qua gido duc nho kha nang x&r ly dir liéu nhanh
chong va cung cép ngudn tri thirc phong phu. Bac biét, trong bdi canh
chuyen d6i s6 va hoc truc tuyén phat trién manh, Al da trd thanh cong cu
hd trg déc luc cho ca ngudi day va ngu’oﬂ hoc. Al con tao diéu kién thuc day
gido duc ma, gilip ngudi hoc tiép can kién thirc thuan lgi hon, khong bi gidi
han bdi khéng gian va thai gian. bay dugc xem [a xu huéng tat yéu cua gido
duc hién dai trong thoi dai cong nghé s6. Ngay 15 thang 12 nam 2025, B6
Gido duc va Pao tao ban hanh Quyét dinh Khung ndi dung thi diém gido
duc tri tué nhan tao cho hoc sinh phd thong sé 3439/QB-BGDBT. Khung
nodi dung gido duc Al cho hoc sinh dugc phat trién dua trén 04 mach kién
thire chinh, tuong ng véi 04 mién nang luc, hoa quyén va bé trg cho nhau,
bao gdm: tu duy &y con ngudi lam trung tam, dao dirc Al, céc ki thuat va
&ng dung Al, thiét k& hé thdng Al. Hién nay nhiéu dia phuong, nhét la
nhirng thanh phd 1&n, nhitng tinh cé truyén thong vé gido duc chat lugng
cao da ing dung Al ngay mot rong réi hon vao viéc gidng day, hoc tap trong
nha trudng. Tham chi, cé dia phuong da ing dung Al trong hoat dong gido
duc hoc sinh tiéu hoc.

Nhirng rui ro khi str dung Al thiéu kiém soat trong gido duc.

Mé&c du mang lai nhiéu lgi ich, viéc sir dung Al trong gido duc néu thiéu
than trong cé thé dan dén nhiéu hé luy dang lo ngai.
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Al dang thay déi manh mé gido duc hién dal

Trudc hét, Al c6 thé lam suy gidm kha nang tu duy ddc lap va sang tao clia
ngudi hoc. Nhiéu hoc sinh, sinh vién hién nay c6 xu huéng phu thudc vao
céc cong cu Al dé lam bai tap, viét bai luan hodc gidi quyét van dé ma khong
thuc su hiéu ban chéat kién thirc. Néu lam dung Al, ngudi hoc dé hinh thanh
tam ly hoc déi pho, thiéu chdi ddng va gidm nang luc tu duy phan bién.

Bén canh dé, Al khéng phai lic nao cling cung cap thong tin chinh xac.
Mot sb hé thdng Al c6 thé dua ra dir liéu sai léch, thiéu kiém chirng hodc
khong phlu hgp v6i chuong trinh hoc. Néu ngudi hoc tiép nhan thong tin
mot cach thu dong ma khéng cé su kiém tra, ddi chiéu, sé dan dén hiéu sai
kién thirc va anh hudng dén chét luong hoc tap.

Mot van dé déng quan tam khéc & nguy co gian lan hoc dudng. Viéc st
dung Al dé lam bai kiém tra, viét tiéu luan hodc hoan thanh nhiém vu hoc
tap thay cho ban than cé thé lam mat di tinh trung thuc trong gido duc.
Diéu nay khong chi dnh hudng dén két qua danh gia ma con tac dong tiéu
cuc dén dao dirc va y thirc hoc tap clia hoc sinh, sinh vién.

Ngoai ra, Al con dat ra nhirng lo ngai lién quan dén quyén riéng tu va bao
mat dit liéu. Cc nén tdng Al thudng thu thap thong tin ngudi dung dé
phan tich va cai thién hé théng. Néu khong dugc quan ly chit ché, dit liéu
ca nhan cla hoc sinh, gido vién c6 thé bi 16 lot hodc sir dung sai muc dich.

Vai tro cta gido vién trong thoi dai Al

Su xuét hién clia Al khdng lam mét di vai tro cla gido vién ma nguoc lai
cang doi héi gido vién phai déi méi phuong phép giang day va nang cao
nang luc cong nghé.

Gido vién can trd thanh ngudi dinh huéng, huéng dan hoc sinh str dung Al
dung cach, biét chon loc thong tin va phat trién ky nang tu duy déc lap. Al
cé thé ho trg cung cép kién thirc, nhung khong thé thay thé hoan toan vai
tro truyén cam hirng, gido duc dao dirc, ky nang sdng va gia tri nhan vén

clia ngudi thay.
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Trong moi trudng gido duc hién dai, gido vién can két hop hai hoa gitra
cong nghé va phuong phdap gido duc truyén thong. Viéc &ng dung Al phai
phuc vu muc tiéu nang cao chét lugng hoc tap, chir khong phai thay thé
qua trinh ren luyén tu duy va ky nang ctia ngudi hoc.

Dong thai, cac co s& gido duc cling can xay dung quy dinh cu thé vé viéc
str dung Al trong hoc tap va gidng day. Viéc ban hanh cac nguyén tac dao
dirc, quy chudn st dung Al sé gép phan han ché tinh trang lam dung cong
nghé trong gido duc.

Mét sé giGi phdp sir dung Al an toan va hiéu qué trong gido duc

Dé Al phat huy hiéu qua tich cuc trong gido duc, can trién khai dong bo
cdc giai phap phu hop.

Trudc hét, can nang cao nhan thirc clia hoc sinh, sinh vién vé lgi ich va rdi
ro ctia Al. Ngudi hoc phai hiéu rang Al chi [a cong cu hd trg, khong thé thay
thé hoan toan kha nang tu duy va sang tao clia con ngudi.

Bén canh dé, cac nha trudng can tang cudng gido duc ky néng so ky nang
kiém chirng thong tin va dao dirc sir dung cong nghé. Pay (& yéu té quan
trong gilip hoc sinh s&r dung Al mot cach van minh, cé trach nhiém.

Céc co quan quan ly gido duc ciing can xay dung hanh lang phép ly phu
hop nham quan ly viéc tng dung Al trong trudng hoc. Viéc ki€m soat noi
dung, bdo mat dir liéu va ngan chan gian lan hoc tap can dugc quan tam
dac biét. *

Ngoai ra, can khuyén :
khich phat trién cac
nén tang Al phuc vu'
gido duc theo huén
minh bach, an toan
va ldy con ngudi lam
trung tam. Al nén
dugc thiét ké dé ho
trg phat trién nang
luc hoc tap, thay vi
tao ra sy phu thuéc
cdng nghé.

Can gido duc cho hoc sinh, sinh vién vé lgi ich va rii ro cda Al.

Al dang md ra nhiéu co hdi déi méi cho nganh giao duc gép phan nang cao
chét lugng day va hoc trong thdi dai sd. Tuy nhién, néu str dung thiéu kiém
sodt hoac lam dung céng nghé, Al co thé gay ra nhiéu hé luy dbi véi chat
lugng gido duc va su phat trién clia ngudi hoc. Vi vay, viéc sir dung Al trong
gido duc can dugc thuc hién mot céch than trong, cé dinh hudéng va dat
con ngudi lam trung tdm, nham phat huy ti da loi ich clia cdng nghé nhung
van bao ddm gid tri cot 16i clia gido duc./.
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CAC NGUYEN TAC CO BAN
TRONG HOAT BONG TRi TUE
NHAN TAO LA GI?

Nguyén tac co ban trong hoat déng
tri tué nhan tao (Al) la: Ly con
ngudi lam trung tam; bdo dam
quyén con ngudi, quyén riéng tu, Loi
ich quéc gia, lgi ich cong cong va an
ninh quéc gia; tuan tha Hién phép
va phap luat.

- Al phuc vu con ngudi, khéng thay
thé tham quyén va trach nhiém cuda
con ngudi. Bdo dam duy tri su kiém
sodat va kha nang can thiép cuta con
ngudi ddi véi moi quyét dinh va
hanh vi ctia hé thdng Al; an toan hé
théng, an ninh dit liéu va bdo mat
théng tin; kha ning kiém tra va giam
sat qud trinh phat trién va van hanh
hé théng Al.

- Bdo dam cong bang, minh bach,
khong thién léch, khdong phan biét
déi x&r va khong gay hai cho con
ngudi hodc xa hoi; tuan tha chuin
muyrc dao dirc va gia tri van hoa Viét
Nam; thuc hién trach nhiém giai
trinh vé cac quyét dinh va hé qud
ctia hé théng Al

- Thuc ddy phat trién Al xanh, bao
trum va bén viing; khuyén khich
phat trién va ang dung cac céng
nghé Al theo hudng sir dung hiéu
qua nang luong, tiét kiém tai
nguyén va gidm tac déng tiéu cuc
dén mai truong./.

MOT SO QUAN NIEM SAI LAM

VE TRi TUE NHAN TAO?

Cé rat nhiéu quan niém sai lam vé
tri tué nhan tao (Al) k& tir th&i diém
né bat dau qua trinh phat trién cla
minh. Cé thé k& dén mot sé quan
niém sai lam sau:

Al khong can con ngudi: Quan niém
sai [am dau tién vé Al la né khong
can con ngudi. Trén thuc té, mdi hé
thdng dua trén Al déu phu thudc
vao con ngudi & mot khia canh nao
do, va sé luén la nhu vay. Chang
han, né can dit liéu do con ngudi thu
thap dé tim hiéu vé dir liéu.

Al nguy hiém véi con ngudi: Al vén
di khéng nguy hiém véi con ngudi,
va no van chua dat dén muec siéu Al
hay Al manh dé cé thé thong minh
hon con ngudi. B4t ky cong nghé
manh mé& nao ciing khéng thé gay
hai néu né khéng bi lam dung.

Al da dat dén giai doan dinh cao:
Chung ta van con cach rat xa giai
doan dinh cao cla Al, va sé mat mét
hanh trinh rat dai dé con ngudi ¢
thé phét trién Al dat dén mdrc dinh.

Al sé chiém mét cong viéc ctia ban:
Mt trong nhitng nham lan l&n nhat
l& Al s& chiém mét hau hét cac cong
viéc. Trén thuc té, né dang mang lai
cho chiing ta nhiéu co hoi hon véi
cac vi tri viéc lam mdéi./.
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NHUNG UU, NHUQC DIEM
CUA TRi TUE NHAN TAO TRONG D01 SONG?

Céac wu diém: Hoat dong lién tuc 24/7, khong can nghi; Dé md rdng quy mo sl
dung; Tinh chinh xac cao, gidm sai sét; Hd trg an toan trong mai trudng rdi ro;
Tu dong X ly cong viéc lap lai, don diéu; Nang cao trai nghiém ngudi dung; Ra
quyét dinh céng bang, khong thién vi ca nhan; Thic day ddi mdi sang tao; Tang
nang suat va hiéu qud cong vié; M@ rong khad nang tiép can tri thirc; Thu hep
khodng céch gitra doanh nghiép nho va lén.

Cac nhuoc diém (han ché):
Han ché vé tu duy va cdm xuc
® con ngudi: DU x{r ly dugc nhiéu
tac vu phurc tap, tri tué nhan tao
(Al) van khong thay thé dugc kha
nang sang tao, truc giac va dong
B c3m nhu thiéu cadm xdc & phan

lidu cé sén, khong sang tao tir
cdm hing; khong thé ddng cam
_ sau sac: DU nhan dién cam xuc,
Al khéng hiéu duogc chiéu sau
tam ly nhu con ngudi; Lam gidm
k{ ndng con ngudi: Dura dam qua
nhiéu vao Al khién ngudi dung méat khd nang phan xa linh hoat khi cé su cd.

RGi ro vé sai s6t va mat kiém sodt: Al khong ludn chinh xac va 1&i nhd cé thé
dan dén hau qua lén: Tao thoéng tin sai léch (hallucination): Al déi khi “bja dat”
vi hoat dong theo xdc suét; Loi lan rong nguy hiém: Trong hé théng van hanh
lien tuc, 16i Al c6 thé gay gian doan l6n; Giam phan bién & chld dong: Ngudi dung
dé mét tu duy phan bién néu qua tin tu’dng vao Al.

Tdc déng xd héi va dao
dire: Al dat ra nhidu lo
ngai vé cong bing, viéc
lam va nguy co bi lam
dung: Gay mat viéc lam &
cac vi tri lap lai néu
khéng co6 dao tao lai; Gia
tang khoang céach sb:
Nhom yéu thé dé bi tut
lai néu khdng dugc hd
trg; Nguy ca bi khai thac: 1
Lira ddo cong nghé cao,
hay thuat toan thién vi. Bdo mat dit liéu & mot trong nhlfng nhugc diém cda Al.

Quyén riéng tu va méi trudng: Sy phat trién nhanh clia Al dét ra nhiéu van dé
ma&i: Xam pham dir liéu ca nhan: Al cé thé thu thap va xir ly théng tin ma ngudi
dung khong kiém soét duoc; Tieu hao nang lugng L6n, nhat la Al tao sinh, gay ép
luc [én ha tang va moi trudng./.
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CACH KHAC PHUC HIEU QUA KHI CHATGPT LOI,
PHAN HOI CHAM

Dudi day la céch khic phuc khi ngudi dung gép tinh trang ChatGPT phan
hoi cham hoac bi gian doan.

1. Tac nghén may ch

ChatGPT hoat dong dua vao sirc manh tinh todn tu cac server. Khi qua
nhiéu ngudi truy cap clng lic, hé théng dé bi qua tai, dan dén cham tré
phan hdi.

Ngudi dung cé thé truy cap lai vao thdi diém khédc. Dong thoi, theo doi
trang thai hé thdng tai status.openai.com dé biét khi nao dich vu hoat déng
én dinh.

2. L6i tir phia nguoi dung

Trinh duyét qua tai cache, két ndi mang yéu, hoac dung VPN cham cé thé
lam gidm téc d6 phan hdi tir ChatGPT.

Ngudi dung nén thudng xuyén kiém tra, xéa bd nhg cache va lich sir duyét
web, chuyén sang thiét bi hoac trinh duyét khac, tam tat VPN dé ci thién
toc dd két nbi.

3. M6 hinh tri tué nhan tao (Al) phirc tap

ChatGPT dung cadc m6 hinh tién tién nhu GPT-4 Turbo, vén x& ly luong
thong tin l&n nén méat nhiéu thai gian tao ra phan hdi. Cé thé téi da héa tdc
d6 phan hdi bang cach viét cau lénh rd rang, ngan gon.

4. Nhu cau truy cap cao clia ngudi dung mién phi

Ngudi dung ChatGPT e GPT
mién phi cé thé nhan B 0t b i CharGPT iy i kit g g e, i i b8 g v
dugc téc dé phan hbi -
cham hon so v&i ngudi
dung tra phi. |

Néu can s dung |
ChatGPT thuong |

Xuyén, ngudi dung nén |
e ks snons B [G3Y ChatGPT
dé cai thién téc do |
phan hoi. .

5. Li tam thai gian doan hé théng

ChatGPT cé thé bi dnh hudng bai 16i ndi bd hodc gian doan (downtime),
nhu vu sap hé thdng toan cau ngay 10.6.2025 vira qua kéo dai hang gid.

Trong trudng hop nay, ngudi dung budc phai chd nha san xuét khic phuc.
Hodc ngudi dung co thé chuyén sang sir dung cac Al khac nhu Google
Gemini, Microsoft Copilot hodc Claude./.
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LOI iCH CUA VIEC DOANH NGHIEP
AP DUNG TRi TUE NHAN TAO LA Gi?

Vi hoat dong sdn xuat, kinh doanh ctia doanh nghiép, tri tué nhan tao (Al)
cling cé nhitng lgi ich nhat dinh, cu thé nhu:

Al mé& ra co hbi déi méi mé hinh kinh doanh, cd nhdn hda dich vu
va néng cao ndng luc canh tranh cho doanh nghiép.

Giém thoi gian lao déng: Néu nhu st dung strc lao dong clia mot nhan
cong, trong vong 8 tiéng doanh nghiép chi cé thé san xuat dugc mot sb
lugng sdn pham nhat dinh, thi khi sir dung cong nghé tri tué nhan tao,
doanh nghiép c6 thé tao ra lugng sdn phdm tuong duong chi trong mot
phan ba sé gio. Cé dugc diéu nay la do Al da tu dong hdéa mot s khau, gidm
bét thao tac clia con ngudi va rit ngan quy trinh lam viéc.

Giém thiéu cdc [6i cia con ngudi: Trong qud trinh lam viéc, con ngudi
khong tranh kh0| céc 16i gay ra do bi dnh hudng bdi strc khde, tam ly... cling
nhu rat nhiéu yeu td ngoai canh tac dong khéac. Tuy nhién, khi sir dung Al,
tat ca nhitng van dé nay sé khong con nira. Do dé, tinh trang phét sinh (5i
trong qué trinh lao dong cling dugc giam thi€u dang keé.

Tw déng hda cdc cong viéc ldp lai: Do dugc lap trinh béng cbng nghé, Al
c6 thé gilip cédc doanh nghiép tu déng hda cac cong viéc lap di lap lai, giai
phdéng nhan luc va thoi gian cho doanh nghiép.

Ndng cao ndng sudt: Khi sir dung Al, thai gian lam viéc it di, chat luong
cong viéc dugc dam bao tét hon thi di nhién, nang suat lao dong cling dugc
nang cao hon rat nhiéu.

Dich vu chdm séc khdch hang tét hon: Ngay nay, Al da dat dugc dén mirc
dd thau hiéu nhu cau clia ngudi dung théng qua viéc phan tich cac hanh vi.
Do d6, cac doanh nghiép da tan dung Al dé nang cao chét lugng clia dich
vu cham séc khach hang./.
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SINH VIEN SU’' DUNG TRi TUE NHAN
TAO THE NAO CHO DUNG?

Tri tué nhan tao (Al) dang dan tré nén
phd bién va ho trg dic luc cho qud trinh
hoc tap cua sinh vién. Tuy nhién, viéc
phu thuéc qud mic hodc st dung Al
thiéu chon loc cé thé dan dén nhitng hé
qua khé luong. DudGi day la nhitng mét
sb goiy:

3. Al h trg tu
duy phén tich
[Cong cu goi ¥,
khong phai

Hoc sinh, sinh Mvién‘ khéng phu thubéc hoan
toan vao Al, van can phdt trién ky ndng tu
duy déc lap.

- Str dung céc phan mém tin cay: Chat
GPT, Gemini, Claude ...;

- Pua ra céc cau lénh chuan x4c;

- S dung Al cé chon loc, tranh lam
dung;

- Chi nén coi Al nhu mdt cong cu hd trg
ban dau dé xay dung dé cuong, sau dé
ty minh nghién ctru sau va phat trién y
tuédng./.

. J/

- J/

Y Gi KHI sU' DUNG TRi TUE
NHAN TAO?
Khi quyét tam ¢rng dung tri tué nhan
tao (Al) vao cac hoat déng san xuét,
kinh doanh, cac doanh nghiép can luu
y dén mot sb van dé sau:

An ninh mang: Piéu quan trong ban
can biét rang, Al khong phai la “bét
kha chién bai”. Mot sb tac vu ma Al
thuc hién cé thé bi thao ting hoac bi
tin tac tan cong.

Tuan tha quy tic: Trong qud trinh &p
dung tri tué nhan tao, doanh nghlep
can tuan tht nghiém ngat cac quy tac.
Mot trong nhitng quy tic quan trong
nhéat chinh la bdo mat thong tin.

Quyén riéng tu ca nhan: DIt liéu dugc
coi nhu “nguyén liéu dau vao” cla Al,
giup Al hoc dugc céach tu duy va hanh
dong nhu con ngudi. Chinh vi vay, cac
doanh nghiép can luu y vé bdo vé
quyén riéng tu ca nhan, tranh thu thap
dir lieu trai phép./.

@CAC DOANH NGHIEP CAN LU'U

SINH VIEN CAN TRANG BI KY

0 NANG Gi BE SO’ DUNG TRi TUE
NHAN TAO HIEU QUA?

Sinh vién can ky nang dat cau hoi ré
rang, cu thé (prompt engineering),
chon loc thdéng tin va danh gia do
chinh xac cda ndi dung do Al ggi y.
Khong nén tin tudng tuyét ddi vao Al
ma can kiém chi&ng thong tin tir
nhiéu ngudn. Ngoai ra, sinh vién can
hiéu nguyén tac dao durc khi str dung
Al, tranh gian l@n hoc thuat va vi
pham ban quyén./.
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	Bên cạnh đó, Luật cũng quy định nhiều hành vi bị nghiêm cấm như sử dụng AI để lừa đảo, tạo nội dung giả mạo gây ảnh hưởng đến tổ chức, cá nhân; xâm phạm dữ liệu cá nhân; thao túng nhận thức, phân biệt đối xử hoặc gây phương hại đến quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội.
	Khánh Huyền
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	CÁC HÀNH VI BỊ NGHIÊM CẤM  TRONG LUẬT TRÍ TUỆ NHÂN TẠO
	Theo Điều 7 Chương I của Luật Trí tuệ nhân tạo (AI), các hành vi bị nghiêm cấm được quy định cụ thể như sau:
	Thứ hai, phát triển, cung cấp, triển khai hoặc sử dụng các hệ thống trí tuệ nhân tạo nhằm mục đích như:
	- Thực hiện các hành vi bị nghiêm cấm theo quy định của luật;
	- Sử dụng yếu tố giả mạo hoặc mô phỏng người, sự kiện thật để lừa dối hoặc thao túng nhận thức, hành vi của con người một cách có chủ đích và có hệ thống, gây tổn hại nghiêm trọng đến quyền, lợi ích hợp pháp của con người;
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	HỖ TRỢ DOANH NGHIỆP TRONG LĨNH VỰC  TRÍ TUỆ NHÂN TẠO
	Tại điều 25 chương 4, Luật Trí tuệ nhân tạo quy định doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo, doanh nghiệp nhỏ và vừa được hỗ trợ chi phí đánh giá sự phù hợp quy định; được cung cấp miễn phí hồ sơ mẫu, công cụ tự đánh giá, đào tạo và tư vấn; được ưu tiên hỗ trợ từ Quỹ Phát triển trí tuệ nhân tạo quốc gia.
	Doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo, doanh nghiệp nhỏ và vừa, tổ chức khoa học và công nghệ và nhóm nghiên cứu có dự án đổi mới sáng tạo khả thi được hỗ trợ thông qua phiếu hỗ trợ để sử dụng hạ tầng tính toán, dữ liệu dùng chung, mô hình ngôn ngũ lớn tiếng Việt và tiếng dân tộc thiểu số, nền tảng huẩn luyện, kiểm thử và dịch vụ tư vấn kỹ thuật phục vụ nghiên cứu, phát triển và triển khai ứng dụng trí tuệ nhân tạo.
	Doanh nghiệp có năng lực nghiên cứu, phát triển và đổi mới sáng tạo trong lĩnh vực trí tuệ nhân tạo được ưu tiên tham gia nhiệm vụ trong chương trình khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo quốc gia, nhiệm vụ phát triển công nghệ cao được ưu tiên đầu tư phát triển, công nghệ chiến lược và sản phẩm, dịch vụ công nghệ số trọng điểm; được hỗ trợ phát triển công nghệ cốt lõi, mô hình nền tảng, phần cứng và công nghệ huấn luyện hiệu năng cao theo định hướng phát triển năng lực trí tuệ nhân tạo quốc gia.
	Doanh nghiệp tham gia thử nghiệm trí tuệ nhân tạo theo cơ chế thử nghiệm có kiểm soát được hỗ trợ tư vấn kỹ thuật, đánh giá rủi ro, kiểm thử an toàn và kết nối với cơ sở thử nghiệm, kiểm định theo quy định của pháp luật.
	Doanh nghiệp chia sẻ dữ liệu, mô hình, công cụ hoặc kết quả nghiên cứu phục vụ phát triển trí tuệ nhân tạo được hưởng uu đãi hoặc hỗ trợ theo quy định của pháp luật, bảo đảm tuân thủ pháp luật về dữ liệu, bảo vệ dữ liệu cá nhân và sở hữu trí tuệ.
	Nhà nước khuyển khích hợp tác giữa doanh nghiệp, viện nghiên cứu, trường đại học và trung tâm đổi mới sáng tạo nhằm phát triển công nghệ trí tuệ nhân tạo, thương mại hóa kết quả nghiên cứu và mở rộng năng lực đổi mới sáng tạo; khuyến khích doanh nghiệp đầu tư dài hạn vào nghiên cứu và phát triển trí tuệ nhân tạo./.
	Thu Nga
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	NHỮNG NGUYÊN TẮC CỐT LÕI  SỬ DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO CÓ TRÁCH NHIỆM
	Thanh Trà
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	MỘT SỐ ỨNG DỤNG CỦA TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  TRONG ĐỜI SỐNG
	Có rất nhiều ứng dụng AI trên thực tế, một vài trong số đó gồm:
	Công cụ tìm kiếm Google: Khi chúng ta bắt đầu viết nội dung nào đó trên công cụ tìm kiếm Google, chúng ta ngay lập tức nhận được các đề xuất có liên quan từ Google, và điều này là do các công nghệ AI khác nhau.
	Ứng dụng bản đồ số: Map4D được xây dựng trên nền tảng bản đồ số chuẩn quốc gia. Mang đến sự tối ưu lộ trinh cho người dùng, đường đi ngắn nhất trong thời gian nhanh nhất. Một ví dụ thực tế là ứng dụng chia sẻ chuyến đi: Có các ứng dụng chia sẻ chuyến đi khác nhau như Uber sử dụng AI và học máy để xác định loại chuyến đi, giảm thời gian chờ sau khi đặt xe cũng như giá chuyến đi…
	Lọc thư rác trong email: AI cũng được sử dụng để lọc thư rác trong email, giúp bạn chỉ nhận những thư quan trọng và phù hợp trong hộp thư đến (Inbox). Theo nghiên cứu, Gmail có thể lọc 99,9% các thư rác.
	Mạng xã hội: Các trang mạng xã hội như Facebook, Instagram, Pinterest… sử dụng công nghệ AI cho các mục đích khác nhau như nhận dạng khuôn mặt và đề xuất bạn bè, ìm kiếm khách hàng tiềm năng… khi bạn tải ảnh của mình lên Facebook…
	Các thiết bị thông minh: Các dụng cụ smart home, điều khiển từ xa, nhận diện khuôn mặt, cảm ứng vân tay, dự đoán thời tiết và sâu bệnh, tự động hóa các công việc nông nghiệp… Đều là những thiết bị được lập trình bởi những thuật toán máy học có sẵn khác nhau.
	Đề xuất sản phẩm: Khi chúng ta tìm kiếm một sản phẩm trên ứng dụng, chúng ta nhận được đề xuất cho các sản phẩm tương tự và điều này là do các thuật toán học máy khác nhau…/.
	Ngọc Anh
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	5 NGUYÊN TẮC VÀNG KHI DÙNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  ĐỂ KHÔNG BỊ “DẮT MŨI”
	Báo Vietnamnet
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	THÁCH THỨC VÀ MẶT TRÁI CẦN LƯU Ý  KHI ỨNG DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO TẠI VIỆT NAM
	Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) tại Việt Nam hiện nay vẫn đối mặt với nhiều thách thức về hạ tầng, nhân lực và pháp lý. Một số vấn đề nổi bật gồm:
	Rủi ro về an toàn và bảo mật: AI dễ trở thành mục tiêu tấn công mạng hoặc bị lợi dụng để phát tán thông tin độc hại. Nếu không bảo vệ chặt chẽ, AI có thể trở thành “cửa sau” cho các hành vi xâm nhập hoặc phá hoại
	Tính tin cậy chưa cao: AI có thể cho kết quả sai lệch nếu dữ liệu đầu vào mang thành kiến hoặc thiếu giám sát, gây hậu quả nghiêm trọng khi áp dụng trong thực tế.
	Thiếu minh bạch và khó truy trách nhiệm: Nhiều hệ thống AI hoạt động như “hộp đen”, khó kiểm soát cách ra quyết định và dữ liệu sử dụng. Nếu không có giám sát độc lập, AI dễ tạo ra kết quả thiên vị, và cũng khó xác định trách nhiệm khi xảy ra sự cố.
	Gia tăng rủi ro từ tác nhân xấu: Gian lận tài chính: AI bị khai thác để tạo giao dịch gian lận, tống tiền tự động; Đánh cắp dữ liệu: AI giúp truy xuất thông tin nhạy cảm, vượt qua các lớp bảo mật truyền thống; Tác động chính trị - xã hội: AI bị vũ khí hóa để lan truyền tin giả, thao túng dư luận; Gây thiệt hại danh tiếng: AI có thể bị dùng để mạo danh, rò rỉ thông tin, làm mất niềm tin nơi công chúng./.
	Hải Anh
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	NHỮNG ĐIỀU CẦN BIẾT KHI SỬ DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  DÀNH CHO NGƯỜI MỚI BẮT ĐẦU
	Trí tuệ nhân tạo (AI) đang ngày càng trở thành một phần quen thuộc trong đời sống và công việc của chúng ta. Từ trợ lý ảo như ChatGPT, Google Assistant cho tới những ứng dụng hỗ trợ công việc văn phòng, giáo dục, y tế, lâm nghiệp… AI đang dần chứng minh vai trò hỗ trợ đắc lực cho con người. Những người mới bắt đầu, cần lưu ý điều gì khi tiếp cận và sử dụng AI, đó là:
	Một là, hiểu đúng về AI: AI (Artificial Intelligence) là công nghệ mô phỏng trí thông minh của con người. Dù rất thông minh, AI hiện nay chỉ hoạt động tốt trong các tác vụ cụ thể (gọi là “Narrow AI”), chưa thể thay thế toàn bộ tư duy con người.
	Ba là, những điều cần lưu ý khi sử dụng AI: Nên đặt câu hỏi rõ ràng, cụ thể để AI trả lời chính xác; Dùng AI như công cụ hỗ trợ, không thay thế hoàn toàn con người; Kiểm tra lại thông tin AI cung cấp, không sử dụng một cách mù quáng. Không nên nhập thông tin cá nhân hoặc tài liệu mật vào hệ thống AI; Lạm dụng AI để sao chép nội dung hoặc gian lận học tập; Tin tưởng tuyệt đối vào kết quả AI trả lời mà không kiểm chứng.
	Bốn là, đảm bảo đạo đức và bảo mật: Tôn trọng quyền riêng tư, bản quyền nội dung; Không sử dụng AI để tạo, lan truyền thông tin sai lệch; Cân nhắc khi chia sẻ dữ liệu lên các nền tảng AI.
	Số 6/2026

	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN
	Năm là, một số công cụ AI hữu ích cho người mới bắt đầu:
	- ChatGPT: Trợ lý ảo toàn năng, giúp tìm ý tưởng, viết nội dung, soạn email, lập kế hoạch hoặc tóm tắt tài liệu một cách tự nhiên;
	- Perplexity AI: Công cụ tìm kiếm thông minh vượt trội. Thay vì hiển thị danh sách link, AI sẽ đọc, tổng hợp câu trả lời và dẫn nguồn minh bạch;
	- Canva AI: Trực quan và dễ dùng nhất cho người mới. Tích hợp sẵn trong công cụ thiết kế, chỉ cần nhập yêu cầu (văn bản) để tạo ảnh minh họa ngay lập;
	- Grammarly: Công cụ AI kiểm tra lỗi chính tả, ngữ pháp và gợi ý giọng văn khi bạn viết tiếng Anh;
	- Goole Translate: Công cụ dịch thuật trực tuyến đa ngôn ngữ miễn phí do Google phát triển. Nó cho phép người dùng dễ dàng chuyển đổi văn bản, giọng nói, hình ảnh, tài liệu hoặc trang web giữa hơn 100 ngôn ngữ khác nhau trên toàn thế giới;
	AI là công cụ thông minh, hữu ích - nhưng chỉ thật sự hiệu quả khi được dùng đúng cách. Hãy tiếp cận công nghệ một cách chủ động, có hiểu biết và có trách nhiệm, để AI trở thành “trợ lý” đáng tin cậy của bạn trong công việc và cuộc sống./.

	Cổng Thông tin điện tử Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Lào Cai
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	CÁC KỸ NĂNG QUAN TRỌNG KHI SỬ DỤNG  TRÍ TUỆ NHÂN TẠO
	Số 6/2026

	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN
	Kỹ năng đánh giá và suy luận khi tiếp nhận thông tin: Trong quá trình sử dụng AI, một kỹ năng không thể thiếu là đánh giá thông tin. AI có thể tạo ra câu chữ trôi chảy đến mức khiến bạn tưởng rằng nó “chắc chắn đúng”. Tuy nhiên, thông tin trôi chảy không đồng nghĩa với thông tin chính xác. Các công cụ AI đôi khi bịa đặt dữ liệu, đưa ra các thông tin sai lệch hoặc chứa định kiến, thiên kiến không chính xác chỉ để đáp ứng câu lệnh của bạn.
	Vấn đề này càng nghiêm trọng hơn khi bạn sử dụng AI trong các lĩnh vực nhạy cảm như tài chính, pháp lý, y tế, dữ liệu lớn hoặc các quyết định quan trọng. Nếu tin vào câu trả lời đầu tiên mà không kiểm chứng, bạn rất dễ gặp rủi ro lớn, thậm chí có thể gây hậu quả pháp lý hoặc tài chính nghiêm trọng. AI chỉ tổng hợp dữ liệu từ nguồn có sẵn, nó không thể tự nhận biết đâu là đúng tuyệt đối, không có trải nghiệm thực tế và càng không chịu trách nhiệm thay bạn.
	Để luyện khả năng đánh giá thông tin, hãy coi câu trả lời của AI như “phiên bản đầu tiên”, chứ không phải kết luận cuối cùng. Bạn nên hỏi lại AI từ góc nhìn khác, yêu cầu nó kiểm tra lại thông tin, hoặc đối chiếu với các nguồn tin đáng tin cậy. Việc này giúp giảm thiểu sai sót và tăng độ tin cậy của thông tin.
	Ngoài ra, nên ưu tiên sử dụng AI trong các lĩnh vực mà bạn có kiến thức, để dễ dàng phát hiện những điểm bất hợp lý. Khi hình thành thói quen kiểm chứng và tư duy phản biện, bạn không chỉ sử dụng AI an toàn hơn mà còn khai thác tối đa giá trị của công nghệ này.
	Kỹ năng tích hợp AI vào quy trình làm việc:
	Vấn đề nhiều người gặp phải là không biết đưa AI vào đâu, hoặc chỉ nhờ AI khi “nhớ ra”, hoặc để AI làm thay hết mọi việc. Điều này dễ dẫn đến sự phụ thuộc, khiến AI trở thành gánh nặng thay vì là đòn bẩy gia tăng năng suất. Bí quyết là tích hợp AI để hỗ trợ từng bước công việc, nhưng vẫn giữ quyền kiểm soát và quyết định cuối cùng.

	Số 6/2026

	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN
	Một vài ví dụ bạn có thể áp dụng AI vào các phân đoạn cụ thể như:   Nghiên cứu nhanh: nhờ AI tóm tắt tài liệu, rút gọn thông tin, so sánh dữ liệu.    Lên cấu trúc công việc: từ viết bài, lập kế hoạch đến phân tích nhiệm vụ.    Hỗ trợ sáng tạo: AI gợi ý ý tưởng, mở rộng nội dung, đề xuất hướng triển khai mới.    Hoàn thiện sản phẩm: kiểm tra lỗi, tối ưu, chuẩn hóa văn phong, rút gọn nội dung.
	Theo dõi và tự động hóa: tạo bảng mẫu, checklist, template để quy trình lặp lại dễ dàng.
	Khi bạn biết tích hợp AI đúng cách, nó sẽ trở thành trợ thủ đáng tin cậy, giúp bạn tiết kiệm thời gian, nâng cao chất lượng công việc và tập trung vào những quyết định quan trọng.
	Kỹ năng sử dụng AI có trách nhiệm và đạo đức: Để sử dụng AI một cách có trách nhiệm, cần luôn kiểm chứng thông tin mà AI cung cấp, xem các nội dung có hợp lý, chính xác hay không và tìm thêm nguồn xác nhận đáng tin cậy. Bạn cũng nên bảo vệ quyền riêng tư - tránh
	tránh nhập các dữ liệu nhạy cảm và cẩn trọng với thông tin cá nhân. Thêm vào đó, việc hiểu rõ các giới hạn của AI cũng rất quan trọng; AI không phải lúc nào cũng đúng và có thể bị sai lệch hoặc thiên lệch do dữ liệu huấn luyện.
	Ngoài ra, cần nâng cao nhận thức về đạo đức công nghệ và cập nhật các quy tắc, luật lệ liên quan đến lĩnh vực bạn đang làm. Khi bạn sử dụng AI một cách có trách nhiệm, không chỉ bảo vệ chính mình mà còn góp phần tạo ra một môi trường công nghệ lành mạnh, minh bạch và bền vững cho xã hội.
	Sử dụng AI hiệu quả không chỉ là biết vận hành công cụ, mà là sở hữu tư duy đúng khi làm việc với chúng. Công cụ hôm nay có thể là tốt nhất, nhưng ngày mai sẽ có cái mới mạnh hơn. Chỉ có tư duy của mình, cách đặt câu hỏi, kiểm chứng thông tin và khai thác AI đúng lúc, mới là thứ tạo nên sự khác biệt bền vững./.
	Đức Anh
	Số 6/2026
	KIẾN THỨC VÀ KỸ NĂNG SỐ CƠ BẢN

	HỆ LỤY KHÓ LƯỜNG KHI "SỐNG ẢO"  BẰNG CÔNG NGHỆ TRÍ TUỆ NHÂN TẠO
	Nguy cơ bị đánh cắp dữ liệu cá nhân (DATA)
	Khi bạn cung cấp ảnh chân dung thật cho các ứng dụng chỉnh ảnh trí tuệ nhân tạo (AI), bạn đang tự nguyện dâng "chìa khóa" nhận diện khuôn mặt của mình cho bên thứ ba.
	Rủi ro: Các ứng dụng không rõ nguồn gốc có thể thu thập, lưu trữ và bán dữ liệu hình ảnh của bạn cho các mục đích bất chính.

	Công cụ cho tội phạm "DEEPFAKE"
	Đây là mối nguy hiểm lớn nhất! Kẻ xấu có thể sử dụng chính những hình ảnh sắc nét mà bạn đã đăng tải để:
	- Ghép ảnh 18+: Tạo ra các nội dung nhạy cảm giả mạo để tống tiền hoặc bôi nhọ danh dự.
	- Lừa đảo video call: Sử dụng Deepfake giả dạng bạn để gọi điện vay tiền người thân, bạn bè.

	"Mất kết nối" với thực tại
	Sống quá ảo trên mạng xã hội dễ khiến chúng ta rơi vào cái bẫy tâm lý:
	- Tự ti về ngoại hình thực: Khiến người dùng (đặc biệt là giới trẻ) luôn cảm thấy không hài lòng với bản thân ngoài đời, dẫn đến các vấn đề về sức khỏe tâm thần.
	- Sống trong ảo tưởng: Quá chú trọng vào việc xây dựng một vỏ bọc hoàn hảo nhưng giả tạo, làm mất đi sự chân thật trong các mối quan hệ thực tế.

	Khuyến cáo
	- Hạn chế cung cấp ảnh cá nhân (đặc biệt là ảnh chụp cận mặt, rõ nét) cho các app AI trôi nổi, không rõ uy tín.   - Đọc kỹ điều khoản sử dụng trước khi nhấn "Đồng ý" truy cập vào kho ảnh.   - Nâng cao cảnh giác: Luôn nhớ rằng hình ảnh trên mạng hiện nay có thể dễ dàng bị can thiệp. Đừng quá tin vào những gì bạn thấy!   - Cài đặt quyền riêng tư: Chỉ nên chia sẻ hình ảnh cá nhân với chế độ bạn bè tin cậy./.

	Công an Bắc Ninh
	Số 6/2026
	PHẦN II: TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	BỐN ĐIỂM MỚI TRONG LUẬT TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  CỦA VIỆT NAM
	Theo Luật Trí tuệ nhân tạo có hiệu lực từ tháng 3, Trí tuệ nhân tạo (AI) cần phân loại theo mức độ rủi ro, nhưng cũng được tạo điều kiện phát triển ở mức cao nhất về khoa học công nghệ.
	Luật cũng xác định nguyên tắc cơ bản là AI phục vụ con người, không thay thế thẩm quyền và trách nhiệm của con người và cần bảo đảm duy trì sự kiểm soát và khả năng can thiệp của con người đối với mọi quyết định và hành vi của hệ thống.
	AI phải được phân loại mức độ rủi ro
	Theo Luật, hệ thống trí tuệ nhân tạo được phân loại theo ba mức rủi ro: cao, trung bình, thấp. Nhà cung cấp tự phân loại trước khi đưa vào sử dụng, dựa trên hướng dẫn kỹ thuật sẽ được ban hành. Trường hợp không xác định được mức độ, họ có thể đề nghị Bộ Khoa học và Công nghệ hỗ trợ.
	Từ việc phân loại, luật cũng đưa ra các điều khoản để thúc đẩy phát triển và quản lý, đặc biệt với các hệ thống trí tuệ nhân tạo rủi ro cao. Nhà cung cấp cần có trách nhiệm thiết kế hệ thống bảo đảm khả năng giám sát và can thiệp của con người. Họ cũng cần lập, cập nhật và lưu giữ hồ sơ kỹ thuật và nhật ký hoạt động ở mức cần thiết cho việc đánh giá sự phù hợp và kiểm tra sau khi đưa vào sử dụng. Luật nhấn mạnh việc cung cấp thông tin "tương xứng với mục đích kiểm tra" và "không làm lộ bí mật kinh doanh".
	Với người sử dụng, việc sử dụng AI rủi ro cao đi kèm trách nhiệm tuân thủ quy trình vận hành, hướng dẫn kỹ thuật và biện pháp bảo đảm an toàn, không can thiệp trái phép làm thay đổi tính năng của hệ thống.

	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Nội dung AI phải có dấu hiệu nhận biết
	Hỗ trợ cho người nghiên cứu, phát triển
	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Doanh nghiệp nhỏ và vừa được hưởng hỗ trợ về chi phí, đào tạo và kết nối thị trường phục vụ phát triển sản phẩm, dịch vụ AI. Các sản phẩm, dịch vụ trí tuệ nhân tạo trong nước cũng được nhà nước ưu tiên sử dụng, theo quy định của pháp luật về đấu thầu.
	Nhà nước sẽ thúc đẩy nghiên cứu, phát triển, hoàn thiện và ứng dụng công nghệ AI trong nước, đồng thời hỗ trợ tổ chức, cá nhân phát triển mô hình, thuật toán, phần mềm, phần cứng và công nghệ nền tảng. Các giải pháp tiết kiệm tài nguyên, dễ triển khai và phù hợp điều kiện Việt Nam sẽ được khuyến khích. Việc này được khẳng định nhằm phát triển năng lực nội sinh quốc gia và hệ sinh thái đổi mới sáng tạo về AI; tăng cường hợp tác công tư để làm chủ công nghệ.
	Tích hợp nội dung cơ bản về AI từ giáo dục phổ thông
	Để phát triển nguồn nhân lực, Luật quy định Nhà nước phát triển nguồn nhân lực AI theo hướng liên thông giữa các cấp học và trình độ đào tạo, bảo đảm hình thành đội ngũ nhân lực chất lượng cao phục vụ nghiên cứu, phát triển, ứng dụng và quản lý AI.
	Một trong những điều được nêu trong luật là tích hợp nội dung cơ bản về AI, tư duy tính toán, kỹ năng số và đạo đức công nghệ vào chương trình bắt buộc.
	Các cơ sở giáo dục nghề nghiệp và giáo dục đại học được khuyến khích xây dựng chương trình đào tạo về AI, khoa học dữ liệu và các chuyên ngành liên quan; khuyến khích hợp tác với doanh nghiệp, viện nghiên cứu và tổ chức quốc tế trong đào tạo, thực tập, nghiên cứu và chuyển giao công nghệ./.

	Báo điện tử VnExpress
	Số 6/2026
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	ỨNG DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  VÀO NGHIÊN CỨU PHÁT TRIỂN VÙNG
	Trong nghiên cứu khoa học về vùng, tri thức, dữ liệu là cơ sở giúp các nhà quản trị hoạch định đường lối phát triển phù hợp với thực tế từng giai đoạn phát triển.
	Gần đây, việc ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) vào nghiên cứu khoa học phục vụ phát triển vùng đang mang lại nhiều kết quả vượt trội, giúp nâng cao năng lực ứng phó của vùng trước những thách thức, biến đổi không ngừng của đời sống kinh tế, xã hội.
	Từ năm 2022, Bộ Chính trị đã ban hành sáu nghị quyết về phát triển kinh tế vùng đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. Theo đó, mỗi vùng gắn với một mục tiêu chiến lược quan trọng khác nhau. Để hoạch định chính sách sát với định hướng Đảng, Nhà nước ta đã đề ra, cần những dữ liệu khoa học tin cậy, chuẩn xác từ đội ngũ các nhà khoa học xã hội và nhân văn. Phương pháp nghiên cứu truyền thống bộc lộ không ít hạn chế khi xử lý khối lượng dữ liệu khổng lồ và phức tạp về các lĩnh vực kinh tế, văn hóa, xã hội và môi trường. Nhờ sự trợ giúp của AI, chất lượng và hiệu suất nghiên cứu được nâng lên rõ rệt.
	Nội dung nổi bật mà AI tham gia vào công tác nghiên cứu vùng là phân tích dữ liệu không gian và quan trắc. Các thuật toán giúp phân tích hình ảnh nhằm phát hiện sự thay đổi về sử dụng đất, diện tích rừng qua thời gian. Từ các dữ liệu, AI giúp lập bản đồ và giám sát biến động sử dụng đất một cách hiệu quả. Sự kết hợp giữa hệ thống thông tin địa lý (GIS) và AI mở ra hướng mới trong phân tích không gian phục vụ phát triển vùng.
	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Báo Nhân dân
	Số 6/2026
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	HẢI PHÒNG TRIỂN KHAI THI HÀNH LUẬT TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  VỚI NHIỀU NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP ĐỒNG BỘ
	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Trong nhóm nhiệm vụ về quản lý nhà nước, Hải Phòng tập trung rà soát, cập nhật và triển khai các chương trình, kế hoạch phát triển trí tuệ nhân tạo gắn với Chiến lược quốc gia; lồng ghép mục tiêu, nhiệm vụ về trí tuệ nhân tạo vào chiến lược phát triển ngành, lĩnh vực và địa phương. Đồng thời, tham gia xây dựng chương trình phát triển nguồn nhân lực AI, triển khai các quy định về an toàn, quản lý rủi ro, điều kiện ứng dụng AI trong từng ngành, lĩnh vực.
	Đáng chú ý, thành phố sẽ tổ chức phân loại các hệ thống AI trên cơ sở hồ sơ kỹ thuật; triển khai áp dụng tiêu chuẩn, quy chuẩn kỹ thuật và các chính sách khuyến khích phát triển AI theo hướng an toàn, tin cậy và có trách nhiệm.
	Đẩy mạnh xây dựng, kết nối và khai thác hiệu quả cơ sở dữ liệu phục vụ AI, bảo đảm liên thông với cơ sở dữ liệu quốc gia, tuân thủ các tiêu chuẩn kỹ thuật và yêu cầu an toàn thông tin. Thành phố cũng nghiên cứu phát triển các cụm liên kết AI, trung tâm đổi mới sáng tạo, thu hút đầu tư xây dựng hạ tầng kỹ thuật phục vụ phát triển lĩnh vực này.
	Công tác kiểm tra, giám sát việc thi hành Luật được xác định là nhiệm vụ xuyên suốt, với sự tham gia của các sở, ngành và địa phương, nhằm kịp thời phát hiện, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai. Đồng thời, các cơ quan, đơn vị có trách nhiệm tiếp nhận, xử lý kiến nghị, đề xuất của tổ chức, cá nhân; bảo đảm đầy đủ các điều kiện cần thiết để thi hành Luật.
	Thực hiện triển khai thi hành Luật Trí tuệ nhân tạo theo Kế hoạch số 117/KH-UBND của UBND thành phố Hải Phòng thể hiện quyết tâm mạnh mẽ của thành phố trong việc xây dựng môi trường pháp lý đồng bộ, hiện đại và an toàn cho phát triển AI. Với nhiều nhiệm vụ trọng tâm và giải pháp toàn diện, Hải Phòng đang từng bước khẳng định vai trò tiên phong trong chuyển đổi số và phát triển công nghệ cao. Đây sẽ là nền tảng quan trọng giúp thành phố thúc đẩy đổi mới sáng tạo, nâng cao hiệu quả quản trị và phát triển kinh tế - xã hội bền vững trong thời đại số./.
	Số 6/2026
	Hà Anh
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	HẢI PHÒNG TIÊN PHONG  ỨNG DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO
	Hải Phòng đang từng bước khẳng định vai trò tiên phong trong ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI).
	Ứng dụng AI trên nhiều lĩnh vực
	Chỉ vài năm trước, AI còn là khái niệm xa vời, chủ yếu xuất hiện trong nghiên cứu hoặc phim viễn tưởng. Còn hiện nay, AI trở thành phần quen thuộc trong đời sống, từ điện thoại thông minh, ứng dụng dịch thuật đến hỗ trợ công việc hằng ngày.
	Xu hướng này diễn ra rõ nét khi nhiều doanh nghiệp trên địa bàn chủ động đưa AI vào sản xuất, kinh doanh. Công ty TNHH Mạnh Toàn Plastic ở xã Nguyên Giáp ứng dụng AI Copilot để tự động hóa tổng hợp dữ liệu, phân tích thông tin, hỗ trợ ra quyết định, đồng thời dùng chatbot AI tương tác khách hàng, phản hồi hàng trăm yêu cầu mỗi ngày. Ông Vũ Đức Mạnh, Tổng Giám đốc công ty cho biết: "Số hóa quy trình giúp công ty tiết kiệm thời gian, chi phí và nâng cao chất lượng công việc, tạo lợi thế cạnh tranh".
	AI cũng hiện diện ở khu vực hành chính công, thay đổi mạnh mẽ phương thức làm việc. Thành phố tập huấn ứng dụng AI cho 100% cán bộ, công chức, hướng dẫn kỹ năng sử dụng các công cụ như ChatGPT, Gemini, Notion, Gamma… để soạn thảo văn bản, lập báo cáo, quản lý công việc và hỗ trợ quyết định. Chị Đào Thùy Linh, công chức Phòng Văn hóa - Xã hội xã Vĩnh Lại chia sẻ: “AI hỗ trợ tôi rất nhiều trong lập kế hoạch và xử lý công việc chuyên môn”.
	Lĩnh vực giáo dục cũng ghi nhận chuyển biến tích cực. Cuộc thi “Tuổi trẻ Đất Cảng - Tư duy số chạm AI” năm 2026 lan tỏa công nghệ tới học sinh. Trong gần 3 tháng kể từ thời điểm phát động, cuộc thi thu hút nhiều em tham gia xây dựng ý tưởng, sản phẩm, giải pháp AI vào học tập và đời sống, bám sát chủ đề ứng dụng cao như AI học đường, AI vì cộng đồng, kết hợp AI với STEM, Robot…

	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Từ doanh nghiệp, trường học đến cơ quan quản lý và người dân, AI đang hiện diện trong mọi lĩnh vực, không chỉ thay đổi công nghệ mà còn chuyển đổi tư duy, đặt nền tảng cho kinh tế tri thức và đổi mới sáng tạo. Phó Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ Vũ Đại Thắng khẳng định, AI trở thành công cụ đột phá, phần không thể thiếu trong chiến lược phát triển của mọi tổ chức, doanh nghiệp và địa phương.
	Đột phá từ cơ chế, chính sách
	Nhận thức được vai trò của AI trong phát triển kinh tế - xã hội, Hải Phòng chủ động xây dựng cơ chế, chính sách để đón đầu xu thế, tạo động lực tăng trưởng dài hạn.
	Một điểm nhấn là chính sách thu hút nhân tài trong các lĩnh vực mũi nhọn như điện tử, bán dẫn và AI giai đoạn 2025 - 2030. Chuyên gia, nhà khoa học được hỗ trợ 100 triệu đồng khi về làm việc tại thành phố; những cá nhân có thành tích nghiên cứu, phát triển nhận thưởng 60 triệu đồng
	cho mỗi bằng sáng chế trong nước và 120 triệu đồng cho bằng sáng chế được cấp tại Hoa Kỳ, Nhật Bản hoặc châu Âu.
	Chính sách phát triển nhân lực chất lượng cao trong vi mạch, AI, công nghệ số là bước đi chiến lược, khẳng định quyết tâm đi trước, đón đầu, hướng tới trở thành trung tâm nhân lực chất lượng cao của Việt Nam trong các ngành này.
	Hải Phòng cũng chú trọng hoàn thiện hành lang pháp lý. Từ ngày 1/3/2026, Luật Trí tuệ nhân tạo có hiệu lực trên toàn quốc, tạo cơ sở để địa phương triển khai ứng dụng AI bài bản, hiệu quả. Tuy nhiên, theo các chuyên gia, việc chưa chuẩn hóa dữ liệu, thiếu cơ chế thử nghiệm (sandbox) và liên kết viện - trường - doanh nghiệp là những hạn chế cần khắc phục.
	Thành phố đang tập trung vào 4 hướng đột phá: xây dựng cơ chế sandbox thử nghiệm chính sách; kiến tạo hạ tầng số, phát triển công nghiệp bán dẫn; thu hút nguồn lực quốc tế, hình thành quỹ đầu tư mạo hiểm; phát triển “vườn ươm trí thức và tài năng thực chiến”, đào tạo và trọng dụng nhân tài công nghệ.
	AI đang trở thành động lực cốt lõi cho tăng trưởng kinh tế số, giúp Hải Phòng vươn lên trung tâm kinh tế số năng động, hội nhập sâu rộng với khu vực và thế giới./.

	Số 6/2026
	Nguyễn Thảo
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	NGƯỜI TRẺ HẢI PHÒNG  CHỦ ĐỘNG ỨNG DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO VÀO THỰC TIỄN
	Trong bối cảnh chuyển đổi số diễn ra mạnh mẽ, trí tuệ nhân tạo (AI) đang trở thành công nghệ có sức ảnh hưởng sâu rộng tới mọi lĩnh vực của đời sống xã hội. Không nằm ngoài xu thế đó, người trẻ tại Hải Phòng đang cho thấy khả năng thích ứng nhanh, chủ động tiếp cận và ứng dụng AI vào học tập, công việc cũng như hoạt động cộng đồng. Sự năng động, sáng tạo và tinh thần ham học hỏi của thế hệ trẻ đã góp phần đưa AI trở thành công cụ hỗ trợ đắc lực trong thời đại số.
	AI - xu hướng công nghệ tất yếu của thời đại
	Trong khoảng vài năm trở lại đây, AI không còn là khái niệm xa lạ mà đã dần hiện diện trong cuộc sống hằng ngày. Từ các ứng dụng hỗ trợ tìm kiếm thông tin, tạo nội dung, thiết kế hình ảnh, dựng video cho đến phân tích dữ liệu, AI đang giúp con người tối ưu hóa thời gian và nâng cao hiệu suất làm việc.
	Sự phát triển mạnh mẽ của các nền tảng như OpenAI với sản phẩm ChatGPT, hay các công cụ AI tạo hình ảnh, giọng nói, video đã tạo nên “làn sóng” công nghệ mới trên toàn cầu. Điều này buộc lực lượng lao động trẻ phải thay đổi tư duy, chủ động cập nhật kỹ năng để không bị tụt lại phía sau. Tại Hải Phòng, nhiều bạn trẻ nhanh chóng nắm bắt xu hướng, xem AI như một “trợ lý số” giúp nâng cao chất lượng học tập và công việc.

	Chủ động ứng dụng AI vào thực tiễn
	Một trong những lĩnh vực mà người trẻ Hải Phòng ứng dụng AI một cách mạnh mẽ là công tác truyền thông và sáng tạo nội dung. Chị Trần Ngọc Trang - người làm trong lĩnh vực truyền thông cho biết đã bắt đầu sử dụng AI từ năm 2023 để hỗ trợ công việc. Các công cụ như ChatGPT hay Grok giúp chị lên ý tưởng, viết nội dung và tổng hợp tài liệu nhanh hơn rất nhiều so với trước đây.

	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Nếu trước kia việc xây dựng nội dung có thể mất nhiều giờ, thì nay chỉ cần vài phút với sự hỗ trợ của AI. Tuy nhiên, người trẻ vẫn nhận thức rõ rằng AI chỉ là công cụ hỗ trợ, còn con người mới là yếu tố quyết định trong việc kiểm soát chất lượng, sáng tạo và hoàn thiện sản phẩm. Điều này cho thấy giới trẻ Hải Phòng không phụ thuộc hoàn toàn vào công nghệ mà biết khai thác AI theo hướng thông minh, hiệu quả và có trách nhiệm.
	Không chỉ trong công việc cá nhân, AI còn được người trẻ Hải Phòng ứng dụng tích cực trong hoạt động đoàn thể và tuyên truyền xã hội.
	Anh Nguyễn Văn Phương Tuấn, Bí thư Đoàn xã Đường An cho biết việc sử dụng AI đã thay đổi cách làm việc của cán bộ đoàn. Từ thực tế đó, anh triển khai mô hình “Bạn và tôi cùng trang bị AI”, nơi mỗi đoàn viên vừa học vừa chia sẻ kiến thức. Mô hình hướng tới việc đưa AI trở thành công cụ gần gũi, dễ tiếp cận và có trách nhiệm trong đời sống. “Trước kia, có những việc phải mất vài giờ để hoàn thành. Nay chỉ cần vài cú click chuột là xong. Quan trọng là mình phải làm chủ công cụ”, anh Tuấn chia sẻ. Theo anh Tuấn, việc ứng dụng AI giúp cán bộ đoàn tiết kiệm đáng kể thời gian xử lý công việc, đồng thời nâng cao hiệu quả truyền thông.
	Đặc biệt, trong công tác tuyên truyền bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031, nhiều cơ sở đoàn tại Hải Phòng đã sử dụng AI để tạo các video hỏi đáp ngắn gọn, trực quan và sinh động. Thay vì những bài viết dài, khó tiếp cận, các sản phẩm ứng dụng AI giúp người dân dễ dàng nắm bắt thông tin cần thiết về quyền và nghĩa vụ bầu cử. Đây là minh chứng rõ nét cho việc người trẻ biết tận dụng công nghệ mới để đổi mới phương thức tuyên truyền, nâng cao hiệu quả tiếp cận cộng đồng.
	Sự phát triển của AI cũng đặt ra nhiều thách thức đối với việc làm và kỹ năng nghề nghiệp như chủ động học tập để thích nghi với thị trường lao động. Theo Diễn đàn Kinh tế Thế giới, năm 2025 có khoảng 85 triệu việc làm có thể bị
	thay thế bởi AI, nhưng đồng thời sẽ xuất hiện khoảng 97 triệu việc làm mới
	trong tương lai.
	Cũng theo tập đoàn nghiên cứu tư vấn hàng đầu thế gới McKinsey cho thấy khoảng 60% công việc hiện nay có thể được tự động hóa một phần và 30% việc làm toàn cầu sẽ chịu tác động vào năm 2030. Tại Việt Nam, khoảng 60% công ty hàng đầu đã ứng dụng AI trong tuyển dụng và đào tạo.
	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Trước thực tế đó, người trẻ Hải Phòng không lựa chọn tâm lý e ngại mà chủ động học hỏi để thích nghi. Nhiều bạn trẻ tham gia các cộng đồng học AI như “Bình dân học AI”, “AI for Vietnam Education”, “Biệt đội Trăng đen 4.0” để trao đổi kinh nghiệm và cập nhật kiến thức mới trong quá trình ứng dụng AI và thực tiễn cuộc sống. Việc học
	AI hiện nay không chỉ dừng ở thao tác sử dụng công cụ mà còn bao gồm
	gồm kỹ năng phân tích, phản biện, kiểm chứng thông tin và tư duy sáng tạo. Đây chính là những yếu tố giúp người trẻ nâng cao năng lực cạnh tranh trong môi trường lao động hiện đại.
	Cơ hội và yêu cầu đặt ra đối với người trẻ trong thời đại AI
	AI mở ra nhiều cơ hội lớn cho thanh niên Hải Phòng như: Nâng cao hiệu suất học tập và làm việc; Tiếp cận kho tri thức rộng lớn; Tạo ra nhiều ngành nghề mới liên quan đến công nghệ số; Thúc đẩy sáng tạo và khởi nghiệp. Tuy nhiên, bên cạnh cơ hội là không ít thách thức. Nếu quá phụ thuộc vào AI, người trẻ có thể suy giảm khả năng tư duy độc lập, kỹ năng giao tiếp hoặc sáng tạo cá nhân. Ngoài ra, tình trạng thông tin giả, nội dung sai lệch do AI tạo ra cũng đặt ra yêu cầu về khả năng kiểm chứng thông tin và sử dụng công nghệ có trách nhiệm. Vì vậy, để tận dụng tốt AI, người trẻ Hải Phòng cần: Không ngừng học hỏi kỹ năng số; Rèn luyện tư duy phản biện; Nâng cao khả năng sáng tạo; Chủ động thích nghi với sự thay đổi của công nghệ; Sử dụng AI đúng mục đích, đúng pháp luật và có đạo đức. Đồng thời, các cơ quan, tổ chức và nhà trường cũng cần tăng cường tập huấn kỹ năng AI, tạo môi trường học tập hiện đại để hỗ trợ thanh niên phát triển toàn diện trong thời kỳ chuyển đổi số.
	Sự nhanh nhạy trong việc tiếp cận và ứng dụng AI cho thấy người trẻ Hải Phòng đang từng bước khẳng định vai trò tiên phong trong công cuộc chuyển đổi số. Với tinh thần năng động, sáng tạo và chủ động học hỏi, thế hệ trẻ không chỉ tận dụng AI để nâng cao hiệu quả công việc mà còn góp phần lan tỏa tri thức công nghệ tới cộng đồng. Trong tương lai, nếu biết khai thác AI đúng hướng, người trẻ Hải Phòng sẽ có thêm nhiều cơ hội phát triển bản thân và đóng góp tích cực cho sự phát triển của thành phố trong thời đại số./.

	Lê Tuấn
	Số 6/2026
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN

	THẬN TRỌNG KHI SỬ DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO  TRONG GIÁO DỤC
	AI đang thay đổi giáo dục hiện đại
	Số 6/2026

	PHẦN II: TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Trước hết, AI có thể làm suy giảm khả năng tư duy độc lập và sáng tạo của người học. Nhiều học sinh, sinh viên hiện nay có xu hướng phụ thuộc vào các công cụ AI để làm bài tập, viết bài luận hoặc giải quyết vấn đề mà không thực sự hiểu bản chất kiến thức. Nếu lạm dụng AI, người học dễ hình thành tâm lý học đối phó, thiếu chủ động và giảm năng lực tư duy phản biện.
	Bên cạnh đó, AI không phải lúc nào cũng cung cấp thông tin chính xác. Một số hệ thống AI có thể đưa ra dữ liệu sai lệch, thiếu kiểm chứng hoặc không phù hợp với chương trình học. Nếu người học tiếp nhận thông tin một cách thụ động mà không có sự kiểm tra, đối chiếu, sẽ dẫn đến hiểu sai kiến thức và ảnh hưởng đến chất lượng học tập.
	Một vấn đề đáng quan tâm khác là nguy cơ gian lận học đường. Việc sử dụng AI để làm bài kiểm tra, viết tiểu luận hoặc hoàn thành nhiệm vụ học tập thay cho bản thân có thể làm mất đi tính trung thực trong giáo dục. Điều này không chỉ ảnh hưởng đến kết quả đánh giá mà còn tác động tiêu cực đến đạo đức và ý thức học tập của học sinh, sinh viên.
	Ngoài ra, AI còn đặt ra những lo ngại liên quan đến quyền riêng tư và bảo mật dữ liệu. Các nền tảng AI thường thu thập thông tin người dùng để phân tích và cải thiện hệ thống. Nếu không được quản lý chặt chẽ, dữ liệu cá nhân của học sinh, giáo viên có thể bị lộ lọt hoặc sử dụng sai mục đích.
	Vai trò của giáo viên trong thời đại AI
	Sự xuất hiện của AI không làm mất đi vai trò của giáo viên mà ngược lại càng đòi hỏi giáo viên phải đổi mới phương pháp giảng dạy và nâng cao năng lực công nghệ.
	Giáo viên cần trở thành người định hướng, hướng dẫn học sinh sử dụng AI đúng cách, biết chọn lọc thông tin và phát triển kỹ năng tư duy độc lập. AI có thể hỗ trợ cung cấp kiến thức, nhưng không thể thay thế hoàn toàn vai trò truyền cảm hứng, giáo dục đạo đức, kỹ năng sống và giá trị nhân văn của người thầy.

	Số 6/2026

	TRAO ĐỔI THẢO LUẬN
	Trong môi trường giáo dục hiện đại, giáo viên cần kết hợp hài hòa giữa công nghệ và phương pháp giáo dục truyền thống. Việc ứng dụng AI phải phục vụ mục tiêu nâng cao chất lượng học tập, chứ không phải thay thế quá trình rèn luyện tư duy và kỹ năng của người học.
	Đồng thời, các cơ sở giáo dục cũng cần xây dựng quy định cụ thể về việc sử dụng AI trong học tập và giảng dạy. Việc ban hành các nguyên tắc đạo đức, quy chuẩn sử dụng AI sẽ góp phần hạn chế tình trạng lạm dụng công nghệ trong giáo dục.
	Một số giải pháp sử dụng AI an toàn và hiệu quả trong giáo dục
	Để AI phát huy hiệu quả tích cực trong giáo dục, cần triển khai đồng bộ các giải pháp phù hợp.
	Trước hết, cần nâng cao nhận thức của học sinh, sinh viên về lợi ích và rủi ro của AI. Người học phải hiểu rằng AI chỉ là công cụ hỗ trợ, không thể thay thế hoàn toàn khả năng tư duy và sáng tạo của con người.
	Bên cạnh đó, các nhà trường cần tăng cường giáo dục kỹ năng số, kỹ năng kiểm chứng thông tin và đạo đức sử dụng công nghệ. Đây là yếu tố quan trọng giúp học sinh sử dụng AI một cách văn minh, có trách nhiệm.
	Các cơ quan quản lý giáo dục cũng cần xây dựng hành lang pháp lý phù hợp nhằm quản lý việc ứng dụng AI trong trường học. Việc kiểm soát nội dung, bảo mật dữ liệu và ngăn chặn gian lận học tập cần được quan tâm đặc biệt.
	Ngoài ra, cần khuyến khích phát triển các nền tảng AI phục vụ giáo dục theo hướng minh bạch, an toàn và lấy con người làm trung tâm. AI nên được thiết kế để hỗ trợ phát triển năng lực học tập, thay vì tạo ra sự phụ thuộc công nghệ.
	AI đang mở ra nhiều cơ hội đổi mới cho ngành giáo dục, góp phần nâng cao chất lượng dạy và học trong thời đại số. Tuy nhiên, nếu sử dụng thiếu kiểm soát hoặc lạm dụng công nghệ, AI có thể gây ra nhiều hệ lụy đối với chất lượng giáo dục và sự phát triển của người học. Vì vậy, việc sử dụng AI trong giáo dục cần được thực hiện một cách thận trọng, có định hướng và đặt con người làm trung tâm, nhằm phát huy tối đa lợi ích của công nghệ nhưng vẫn bảo đảm giá trị cốt lõi của giáo dục./.

	Hải Anh
	Số 6/2026
	PHẦN III: HỎI ĐÁP

	CÁC NGUYÊN TẮC CƠ BẢN TRONG HOẠT ĐỘNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO LÀ GÌ?
	MỘT SỐ QUAN NIỆM SAI LẦM VỀ TRÍ TUỆ NHÂN TẠO?
	Số 6/2026
	HỎI ĐÁP

	NHỮNG ƯU, NHƯỢC ĐIỂM  CỦA TRÍ TUỆ NHÂN TẠO TRONG ĐỜI SỐNG?
	nhiều vào AI khiến người dùng mất khả năng phản xạ linh hoạt khi có sự cố.
	Số 6/2026
	HỎI ĐÁP

	CÁCH KHẮC PHỤC HIỆU QUẢ KHI CHATGPT LỖI,  PHẢN HỒI CHẬM
	1. Tắc nghẽn máy chủ
	2. Lỗi từ phía người dùng
	3. Mô hình trí tuệ nhân tạo (AI) phức tạp
	4. Nhu cầu truy cập cao của người dùng miễn phí
	5. Lỗi tạm thời gián đoạn hệ thống
	Số 6/2026
	HỎI ĐÁP

	LỢI ÍCH CỦA VIỆC DOANH NGHIỆP  ÁP DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO LÀ GÌ?
	Với hoạt động sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp, trí tuệ nhân tạo (AI) cũng có những lợi ích nhất định, cụ thể như:
	Giảm thời gian lao động: Nếu như sử dụng sức lao động của một nhân công, trong vòng 8 tiếng doanh nghiệp chỉ có thể sản xuất được một số lượng sản phẩm nhất định, thì khi sử dụng công nghệ trí tuệ nhân tạo, doanh nghiệp có thể tạo ra lượng sản phẩm tương đương chỉ trong một phần ba số giờ. Có được điều này là do AI đã tự động hóa một số khâu, giảm bớt thao tác của con người và rút ngắn quy trình làm việc.
	Giảm thiểu các lỗi của con người: Trong quá trình làm việc, con người không tránh khỏi các lỗi gây ra do bị ảnh hưởng bởi sức khỏe, tâm lý… cũng như rất nhiều yếu tố ngoại cảnh tác động khác. Tuy nhiên, khi sử dụng AI, tất cả những vấn đề này sẽ không còn nữa. Do đó, tình trạng phát sinh lỗi trong quá trình lao động cũng được giảm thiểu đáng kể.
	Tự động hóa các công việc lặp lại: Do được lập trình bằng công nghệ, AI có thể giúp các doanh nghiệp tự động hóa các công việc lặp đi lặp lại, giải phóng nhân lực và thời gian cho doanh nghiệp.
	Nâng cao năng suất: Khi sử dụng AI, thời gian làm việc ít đi, chất lượng công việc được đảm bảo tốt hơn thì dĩ nhiên, năng suất lao động cũng được nâng cao hơn rất nhiều.
	Dịch vụ chăm sóc khách hàng tốt hơn: Ngày nay, AI đã đạt được đến mức độ thấu hiểu nhu cầu của người dùng thông qua việc phân tích các hành vi. Do đó, các doanh nghiệp đã tận dụng AI để nâng cao chất lượng của dịch vụ chăm sóc khách hàng./.
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	HỎI ĐÁP
	CÁC DOANH NGHIỆP CẦN LƯU Ý GÌ KHI SỬ DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO?
	Khi quyết tâm ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) vào các hoạt động sản xuất, kinh doanh, các doanh nghiệp cần lưu ý đến một số vấn đề sau:
	An ninh mạng: Điều quan trọng bạn cần biết rằng, AI không phải là “bất khả chiến bại”. Một số tác vụ mà AI thực hiện có thể bị thao túng hoặc bị tin tặc tấn công.
	Tuân thủ quy tắc: Trong quá trình áp dụng trí tuệ nhân tạo, doanh nghiệp cần tuân thủ nghiêm ngặt các quy tắc. Một trong những quy tắc quan trọng nhất chính là bảo mật thông tin.
	Quyền riêng tư cá nhân: Dữ liệu được coi như “nguyên liệu đầu vào” của AI, giúp AI học được cách tư duy và hành động như con người. Chính vì vậy, các doanh nghiệp cần lưu ý về bảo vệ quyền riêng tư cá nhân, tránh thu thập dữ liệu trái phép./.
	Trí tuệ nhân tạo (AI) đang dần trở nên phổ biến và hỗ trợ đắc lực cho quá trình học tập của sinh viên. Tuy nhiên, việc phụ thuộc quá mức hoặc sử dụng AI thiếu chọn lọc có thể dẫn đến những hệ quả khó lường. Dưới đây là những một số gợi ý:
	- Sử dụng các phần mềm tin cậy: Chat GPT, Gemini, Claude …;   - Đưa ra các câu lệnh chuẩn xác;  - Sử dụng AI có chọn lọc, tránh lạm dụng;   - Chỉ nên coi AI như một công cụ hỗ trợ ban đầu để xây dựng đề cương, sau đó tự mình nghiên cứu sâu và phát triển ý tưởng./.

	SINH VIÊN CẦN TRANG BỊ KỸ NĂNG GÌ ĐỂ SỬ DỤNG TRÍ TUỆ NHÂN TẠO HIỆU QUẢ?
	Sinh viên cần kỹ năng đặt câu hỏi rõ ràng, cụ thể (prompt engineering), chọn lọc thông tin và đánh giá độ chính xác của nội dung do AI gợi ý. Không nên tin tưởng tuyệt đối vào AI mà cần kiểm chứng thông tin từ nhiều nguồn. Ngoài ra, sinh viên cần hiểu nguyên tắc đạo đức khi sử dụng AI, tránh gian lận học thuật và vi phạm bản quyền./.
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